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Sie arbeiten fiirs Leben gern? Fiir angehende Arztinnen und Arzte bieten wir weit iiber die Grenzen Tirols
die gefragtesten Arbeitsplatze. Denn am besten lernt man dort, wo es Wissen, Erfahrung und
hochspannende Falle gibt. In den tirol kliniken sorgen wir dafiir, dass Ihre Ausbildung abwechslungsreich
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verlauft und dass Sie Einblick in unsere interessantesten Bereiche bekommen.

Assistenzarztin / Assistenzarzt HNO

Vollzeit (40 Wochenstunden)

Zur Verstarkung unseres Teams gelangt ab 02.07.2024 eine Vollausbildungsstelle zur Besetzung.

Was Sie erwartet

Sie erhalten eine breite und umfassende
Ausbildung zur Facharztin bzw. Facharzt fiir Hals-,
Nasen- und Ohrenheilkunde im
Landeskrankenhaus/Universtitatsklinikum
Innsbruck mit Rotation an eine HNO Fachabteilung
im Bezirkskrankenhaus Kufstein oder
Bezirkskrankenhaus Lienz

12 Monate Grundausbildung am
Landeskrankenhaus Innsbruck, Univ. Klinik fur
Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde

24 Monate Grundausbildung im Rahmen einer
verpflichteten Rotation in ein Bezirkskrankenhaus

1. Modul 9 Monate am Landeskrankenhaus
Innsbruck, Univ. Klinik fiir Hals-, Nasen- und
Ohrenheilkunde

2. Modul 9 Monate im Rahmen einer verpflichteten

Sie bringen mit

e Abgeschlossenes Hochschulstudium der
Humanmedizin (abgeschlossene Basisausbildung
wiinschenswert)

Dem Bewerbungsschreiben ist auch ein
Motivationsschreiben anzufiigen, in welchem die
Beweggriinde fiir die Bewerbung auf diese Stelle
dargelegt werden. Zusatzlich ist auch die Priferenz
fiir die Zuteilung der peripheren Hauser
wiinschenswert.



Rotation in ein Bezirkskrankenhaus

3. Modul 9 Monate im Rahmen einer verpflichteten
Rotation in ein Bezirkskrankenhaus

Sollte die Basisausbildung noch nicht
abgeschlossen sein, so miissten diese 9 Monate in
einem der zugeteilten Bezirkskrankenhauser in
Tirol absolviert werden.

Wir haben attraktive Benefits wie zB. Klimaticket Tirol, Vergiinstigungen, Gemeinschaftstage,
Personalwohnungen, Pensionskasse, hauseigene Kantine, betriebliche Gesundheitsforderung und
vielfaltige Sportangebote sowie ganzjahrige Kinderbetreuung.

Das Brutto-Jahresgehalt betragt bei einer durchschnittlichen 48-Stunden-Woche zwischen € 81.503 und €

97.189 in Abhangigkeit vom Ausbildungsstand. Das Brutto-Jahresgrundgehalt betragt bei einer 40-Stunden-
Woche inklusive der Uberstundenzuschlagspauschale zwischen € 69.180 und € 82.329 in Abhangigkeit vom
Ausbildungsstand.

Das Gehalt erhoht sich auf Grund gesetzlicher Vorschriften ggf. durch anrechenbare Vordienstzeiten sowie
sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundenen Bezugs- bzw. Entlohnungsbestandteilen.

Informationen zur Eintragung in die Arzteliste der Arztekammer fiir Tirol finden Sie unter www.aektirol.at.
Um lhre Bewerbung rasch bearbeiten und Ihnen ehestmoglich Feedback geben zu konnen, bitten wir um
folgende Dokumente: Anschreiben inkl. vollstandiger Lebenslauf, Arbeitszeugnisse/Zeugnisse,
Qualifikationsnachweise/Zertifikate.

Bei weiteren Fragen steht Ihnen Klinikdirektor Univ.Prof. Dr. Benedikt Hofauer unter der Mailadresse
benedikt.hofauer@tirol-kliniken.at sehr gerne zur Verfiigung.

Die Bewerbungsfrist endet mit 30. Mai 2024.

Interessiert? Dann bewerben Sie sich gleich online!
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