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Der aktuelle Jahresbericht tiber das Arbeitsjahr 2019
der Arztekammer fiir Tirol zeigt Thnen die Breite des
Aufgabengebietes einer Landdrztekammer. Ein Mit-
glied unserer Kammer, das nur punktuell oder indirekt
Leistungen in Anspruch nimmt, ist sich dieser Fille in
der Regel gar nicht bewusst. Meist sind es Formalakte,
wie der der Eintragung in die Arzteliste, an denen man
zum ersten Mal bemerkt, dass es eine Behorde Arzte-
kammer gibt. Dieses Behdrdendasein nimmt man
selbst im Rahmen der Ausbildung oft erst dann wahr,
wenn es sich spiefst und vielleicht etwas bei der Aner-
kennung nicht rundlduft. Schlussendlich ist es der
Ausbildungsabschluss, der wieder zur Behorde Arzte-
kammer als Priifungsorganisation fithrt. Noch stiller
verlduft meist die Mitgliedschaft im Wohlfahrtsfonds,
dem berufsstandischen Versorgungswerk einer Arzte-
kammer ab.

Hoffentlich besser wahrgenommen werden die Auf-
gaben der Kammer als Interessenvertretung. Von der
Medienarbeit tiber ein breites Angebot an Fortbil-
dungsveranstaltungen, Verhandlungen mit Klinik-
oder Krankenhausbetreibern und Krankenkassen, den
Praxisgrindungsseminaren bis zur individuellen
Einzelberatung in Spezialféllen erstrecken sich Aufga-
ben und Angebote der Landesdrztekammer. Nur eines
bemerkt praktisch jede und jeder sofort. — Dass die
Arztekammer fiir die Erfillung der Aufgaben Anteile
an Gehiltern und Praxisertragen als Beitrdge bean-
sprucht. Um einigermafien transparent verfolgen zu
konnen, was mit Thren Beitrdgen geschieht, daftr soll
dieser jahrliche Leistungsbericht dienen.

Sehr geehrte Frau Kollegin,
sehr geehrter Herr Kollege!

Die Arztekammer ist die Selbstverwaltung ihrer Mit-
glieder. In allen Einrichtungen der Arztekammer fur
Tirol bemthen sich die gewidhlten Funktiondre und
die Mitarbeiter im Kammeramt, die zentralen, gemein-
samen Anliegen der Arzteschaft effizient und nach-
haltig zu vertreten. Neben den Arztevertretern in den
Organen der Arztekammer, wie Prasidium, Vorstand,
Vollversammlung, Kurienversammlung und Verwal-
tungsausschuss des Wohlfahrtsfonds, sind viele unse-
rer Mitglieder bereit, in Referaten, Fachgruppen,
Kommissionen oder als Bezirksdrztevertreter einen
personlichen Beitrag zur kollegialen Organisation
unserer Kammer beizutragen. Ihnen allen sei daftr
herzlich gedankt. Ein Dankeschon aber auch an alle
unsere Kammermitglieder, die mit ihren Pflichtbei-
tragen die Aktivitaten der Arztekammer erst ermogli-
chen. Nur so kann die Selbstverwaltung eines freien
Berufsstandes aktiv und erfolgreich gelebt werden.

Zu guter Letzt durfen die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter des Kammeramtes nicht vergessen werden.
Sie erbringen ausgezeichnete Arbeit im Sinne der
Tiroler Arzteschaft. Mit ihrer Sachkompetenz und
ihrem loyalen Einsatz garantieren sie neben der kor-
rekten Abwicklung ihrer Aufgaben auch Kontinuitét
im Wirken der Arztekammer.

Mit kollegialer Hochachtung

Wtk

r Prasident
Dr. Artur WECHSELBERGER

VORWORT
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DIE FUNKTIONARE DER ARZTEKAMMER FUR TIROL

Die Eunktionére
der Arztekammer fur Tirol

Prisident
Dr. Artur WECHSELBERGER

Vizeprasident
Dr. Klaus KAPELARI

Vizeprisident (Kurienobmann)
MR Dr. Ludwig GRUBER

Vizeprasident (Kurienobmann)
MR Dr. Momen RADI

Finanzreferent
Dr. Franz GROSSWANG

Stv. Finanzreferent
Prof. Dr. Christoph BREZINKA

Vollversammlung

MR Dr. Barbara BRAUNSPERGER, Prof. Dr. Christoph
BREZINKA, Dr. Clemens BURGSTALLER, Dr. Katharina
CIMA, MR Dr. Christian DENGG, Doz. Dr. Barbara
FRIESENECKER, Dr. Gabriele GAMERITH, Mag. Dr. Peter
GAMPER, Dr. Verena GLOTZER, Dr. Franz GROSSWANG,
VP MR Dr. Ludwig GRUBER, Dr. Georg HAIM, MR Dr.
Gregor HENKEL, Dr. Bernhard HOLZKNECHT, Dr. Peter
HUBER, VP Dr. Klaus KAPELARI, Dr. Stefan KASTNER, Dr.
Juliane Elisabeth KEILER, Dr. Klaus KELLER, Doz. Prim.
MR Dr. Rudolf KNAPP, Dr. Maria Magdalena KRISMER,
Dr. Renate LARNDORFER, M.Sc., Mag. Dr. Christian
LECHNER, Prof. Dr. Judith Maria LOFFLER-RAGG, Prof.
Dr. Gerhard LUEF, Prof. Dr. Thomas Josef LUGER, MR Dr.
Reinhold Franz MITTEREGGER, M.Sc., Dr. Christian
MOLL, Dr. Gregor NAWRATIL, Dr. Hannes NEUWIRT, Dr.
Matthias NIESCHER, MR Dr. Peter OBRIST, Dr. Wolfram
PAWELKA, Dr. Doris PECIVAL, Dr. Darmin POPOVIC, VP
MR Dr. Momen RADI, Dr. Niklas RODEMUND, OMR Dr.
Doris SCHOPF, Dr. Michaela SCHWEIGL, MR Dr. Klaus
SCHWEITZER, Dr. Anna Katharina SPICHER, Prof. Dr.
Elisabeth STEICHEN, Dr. Volker STEINDL, Prof. Dr. Martin
TIEFENTHALER, Dr. Daniel VON LANGEN, B.Sc., MR Dr.
Andrea WAITZ-PENZ, Pras. Dr. Artur WECHSELBERGER,
MR Dr. Erich WIMMER, Dr. Edgar WUTSCHER

Erweiterte Vollversammlung

MR Dr. Anton FINK (Zahnarztl. Vertreter), MR Dr. Ursula
GROMMER (Zahnirztl. Vertreterin), MR Dr. Elvis GUGG
(Zahnarztl. Vertreter), OMR Dr.Dr. Paul HOUGNON
(Zahnarztl. Vertreter), Dr.Dr. Walter Michael HOFEGGER
(Zahnarztl. Vertreter), Dr. Ingrid SCHILCHER (Zahnéarztl.
Vertreterin)

Kurie der niedergelassenen Arzte
Obmann: VP MR Dr. Momen RADI
1. Stv.: OMR Dr. Doris SCHOPF

2. Stv.: Dr. Edgar WUTSCHER

Kurie der angestellten Arzte
Obmann: VP MR Dr. Ludwig GRUBER

1. Stv.: Dr. Daniel VON LANGEN, B.Sc.

2. Stv.: Doz. Prim. MR Dr. Rudolf KNAPP
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Kassen- und Honorarausschuss

Dr. Bruno BLETZACHER, MR Dr. Petra LUGGER, M.Sc,,
Dr. Matthias NIESCHER, VP MR Dr. Momen RADI, OMR
Dr. Doris SCHOPF, MR Dr. Klaus SCHWEITZER, MR Dr.
Andrea WAITZ-PENZ, Pris. Dr. Artur WECHSELBERGER,
MR Dr. Erich WIMMER, Dr. Edgar WUTSCHER

Niederlassungsausschuss

MR Dr. Christian DENGG, VP MR Dr. Ludwig GRUBER,
Dr. Stefan KASTNER, Dr. Othmar LUDWICZEK, Prof. Dr.
Gerhard LUEF, MR Dr. Petra LUGGER, M.Sc., Dr. Hannes
NEUWIRT, Dr. Matthias NIESCHER, Dr. Harald OBER-
BAUER, MR Dr. Peter OBRIST, Dr. Stefan PELLEGRINI,
Dr. Birgit POLASCHEK, VP MR Dr. Momen RAD]I, Dr.
Angelika SENN, Prés. Dr. Artur WECHSELBERGER, OMR
Dr. Erwin ZANIER, Dr. Johann THURNER, Dr. Daniel
VON LANGEN, B.Sc.

Ausschuss fiir drztliche Ausbildung
Vorsitzender: Dr. Georg HAIM, Stellvertreterin: Dr.
Juliane Elisabeth KEILER, MR Doz. Prim. Dr. Klaus BE-
REK, Dr. Clemens BURGSTALLER, Dr. Katharina CIMA,
Dr. Gabriele GAMERITH, VP MR Dr. Ludwig GRUBER,
Dr. Bernhard HOLZKNECHT, Dr. Stefan KASTNER, Dr.
Klaus KELLER, Dr. Maria Magdalena KRISMER, Mag. Dr.
Christian LECHNER, Prof. Dr. Judith Maria LOFF-
LER-RAGG, Prof. Dr. Gerhard LUEF, Dr. Bernhard NILICA,
Dr. Volker STEINDL, Prés. Dr. Artur WECHSELBERGER,
MR Dr. Reinhold Franz MITTEREGGER, M.Sc.

Verwaltungsausschuss

Vorsitzender: MR Dr. Gregor HENKEL, Stv. Vorsitzende:
Dr. Maria Magdalena KRISMER, kooptierter Pensionis-
tenvertreter: OMR Dr. Erwin ZANIER , MR Dr. Barbara
BRAUNSPERGER, Dr. Clemens BURGSTALLER, Dr. Franz
GROSSWANG, Dr. Georg HAIM, OMR DDr. Paul HOUG-
NON (Zahnérztevertreter), Prof. Dr. Thomas Josef LU-
GER, VP MR Dr. Momen RAD], Prés. Dr. Artur WECH-
SELBERGER, MR Dr. Elvis GUGG (Zahnérztevertreter)

Schlichtungsausschuss
Vorsitzender: OMR Dr. Friedrich MEHNERT, Stellver-
treter: OMR Dr. Erwin ZANIER, Dr. Renate LARNDOR-
FER, M.Sc. (Beisitzerin), MR Dr. Petra Alice LUGGER,
M.Sc. (Beisitzerin), MR Dr. Ernst ZANGERL (Beisitzer),
Dr. Herta ZELLNER (Beisitzerin)



Komitee fiir
Medizinalrattitelverleihungen
Vorsitzender: OMR Dr. Erwin ZANIER, MR Dr. Karl Heinz
MOLTZNER, OMR Dr. Doris SCHOPF, Pris. Dr. Artur
WECHSELBERGER

Redaktionskollegium

Prof. Dr. Christoph BREZINKA, VP MR Dr. Ludwig GRU-
BER, Dr. Stefan KASTNER, Prof. Dr. Gerhard LUEF, Pris.
Dr. Artur WECHSELBERGER, Mag. Dr. Christian LECH-
NER, Prof. Dr. Judith Maria LOFFLER-RAGG

Kurienversammlung

angestellte Arzte

Kurienobmann VP MR Dr. Ludwig GRUBER, 1. Kurien-
obmann-Stellvertreter Dr. Daniel VON LANGEN, B.Sc.,
2. Kurienobmann-Stellvertreter Doz. Prim. MR Dr.
Rudolf KNAPP, Prof. Dr. Christoph BREZINKA, Dr. Cle-
mens BURGSTALLER, Dr. Katharina CIMA, Doz. Dr.
Barbara FRIESENECKER, Dr. Gabriele GAMERITH, Dr.
Verena GLOTZER, Dr. Georg HAIM, Dr. Bernhard HOLZ-
KNECHT, VP Dr. Klaus KAPELARI, Dr. Juliane Elisabeth
KEILER, Dr. Klaus KELLER, Dr. Maria Magdalena KRIS-
MER, Dr. Renate LARNDORFER, M.Sc., Mag. Dr. Christi-
an LECHNER, Prof. Dr. Judith Maria LOFFLER-RAGG,
Prof. Dr. Gerhard LUEF, Prof. Dr. Thomas Josef LUGER,
Dr. Gregor NAWRATIL, Dr. Hannes NEUWIRT, Dr.

DIE FUNKTIONARE DER ARZTEKAMMER FUR TIROL

Wolfram PAWELKA, Dr. Doris PECIVAL, Dr. Darmin
POPOVIC, Dr. Niklas RODEMUND, Dr. Michaela
SCHWEIGL, Dr. Anna Katharina SPICHER, Prof. Dr.
Elisabeth STEICHEN, Dr. Volker STEINDL, Prof. Dr.
Martin TIEFENTHALER

Kurienversammlung

niedergelassene Arzte

Kurienobmann VP MR Dr. Momen RAD]I, 1. Kurien-
obmann-Stellvertreterin OMR Dr. Doris SCHOPF, 2.
Kurienobmann-Stellvertreter Dr. Edgar WUTSCHER,
MR Dr. Barbara BRAUNSPERGER, MR Dr. Christian
DENGG, Mag. Dr. Peter GAMPER, Dr. Franz GROSS-
WANG, MR Dr. Gregor HENKEL, Dr. Peter HUBER, Dr.
Stefan KASTNER, MR Dr. Reinhold MITTEREGGER,
M.Sc., Dr. Christian MOLL, Dr. Matthias NTESCHER, MR
Dr. Peter OBRIST, MR Dr. Klaus SCHWEITZER, MR Dr.
Andrea WAITZ-PENZ, Prés. Dr. Artur WECHSELBERGER,
MR Dr. Erich WIMMER

Bezirksarztevertreter

MR Dr. Gregor HENKEL, Kufstein, MR Dr. Klaus
SCHWEITZER, Innsbruck-Land, MR Dr. Reinhold MITTE-
REGGER, M.Sc,, Kitzbtihel, MR Dr. Peter OBRIST, Landeck,
Dr. Wolfgang BERGER, Schwaz, Dr. Peter Helmut ZANIER,
Lienz, Dr. Manfred DREER, Reutte, Dr. Claudia GEBHART,
Imst, Dr. Stefan FRISCHAUF, Innsbruck-Stadt

Ubersicht Giber

die Sitzungen 2019

Kammervorstand
Vollversammlung

Erweiterte Vollversammlung
Prasidium

Kurienversammlung der angestellten Arzte

Kurienversammlung der niedergelassenen Arzte

Verwaltungsausschuss des Wohlfahrtsfonds
Ausschuss fur arztliche Ausbildung

Niederlassungsausschuss

11
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VORSTAND DER ARZTEKAMMER FUR TIROL

Vorstand

Prof. Dr. Christoph Brezinka

FA fiir Frauenheilkunde u.
Geburtshilfe

’.
MR Dr. Gregor Henkel
FA fiir Urologie

Doz. Prim. MR Dr. Rudolf Knapp
FA fiir Radiologie i

OMR Dr. Doris Schopf

Arztin fur Allgemeinmedizin

Dr. Daniel von Langen, B.Sc.

FA flir Anésthesiologie und
Intensivmedizin

L)

Dr. Edgar Wutscher

Arzt fur Allgemeinmedizin

MR Dr. Christian Dengg

Arzt fur Allgemeinmedizin

Dr. Peter Huber

Arzt fr Allgemeinmedizin

Dr. Renate Larndorfer, M. Sc.

FA fur Unfallchirurgie

b R
MR Dr. Klaus Schweitzer

Arzt fur Allgemeinmedizin

MR Dr. Andrea Waitz-Penz

FA fiir Frauenheilkunde u.
Geburtshilfe
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Dr. Franz Groflwang

Arzt fur Allgemeinmedizin

Dr. Klaus Kapelari
FA fiir Kinder- u. Jugendheilkunde

Prof. Dr. Gerhard Luef

FA fir Neurologie u. Psychiatrie

A

Dr. Volker Steindl

FA fur Unfallchirurgie, FA fiir
Orthopédie und Traumatologie und
Arzt fur Allgemeinmedizin

| 4

Dr. Artur Wechselberger

Arzt fur Allgemeinmedizin

MR Dr. Ludwig Franz Gruber

FA fir Innere Medizin

>

Dr. Stefan Kastner

FA fur Allgemeinchirurgie und
Viszeralchirurgie

MR Dr. Momen Radi

FA fur Innere Medizin

Prof. Dr. Martin Tiefenthaler

FA fir Innere Medizin

V% . Vi
Dr. Juliane Elisabeth Keiler

Arztin fir Allgemeinmedizin und
Turnusérztin

Fotos: innfoto



Referate:

Referat fiir Amtsdrzte
Referentin: Dr. Anita LUCKNER-HORNISCHER
Co-Referent: Stadtphysikus Dr. Hans-Peter RAMMER

Referat fiir Arbeitsmedizin
Referentin: MR Dr. Susanne ZITTERL-MAIR
Co-Referentin: Dr. Sabine HAUPT-WUTSCHER

Referat fiir Arztinnen
Referentin: MR Dr. Susanne ZITTERL-MAIR
Co-Referentin: Dr. Renate LARNDORFER, M.Sc.

Referat fiir Belegirzte

Referent: Dr. Richard BILGERI
Co-Referent: Dr. Stefan KASTNER
Co-Referent: VP MR Dr. Momen RADI

Referat fiir den Bereitschaftsdienst
Ibk.-Stadt
Referentin: Dr. Caroline BRAUNHOFER

Referat fiir Berufsberatung
Referentin: Dr. Juliane Elisabeth KEILER
Co-Referent: Dr. Gregor NAWRATIL

Referat fiir EDV
Referent: Dr. Edgar WUTSCHER
Co-Referent: MR Dr. Klaus SCHWEITZER

Referat fiir e-Health
Referent: Pras. Dr. Artur WECHSELBERGER
Co-Referent: VP MR Dr. Momen RADI

Fortbildungsreferat
Referent: Dr. Edgar WUTSCHER
Co-Referentin: Dr. Sabine HAUPT-WUTSCHER

Referat fiir Gender Mainstreaming
Referentin: Dr. Doris PECIVAL

Referat fiir Geriatrie

Referent: VP MR Dr. Ludwig GRUBER

Co-Referent: MR Doz. Prim. Dr. Klaus BEREK
Co-Referentin: Prof. Prim. Dir. MR Dr. Monika LECHLEITNER

Referat fiir Gutachterdrzte

Referent: Prof. Dr. Christoph BREZINKA
Co-Referentin: Dr. Regina PRUNNLECHNER
Co-Referent: Mag. Dr. Peter GAMPER

Referat fiir Hausapotheken fithrende Arzte
Referent: MR Dr. Klaus SCHWEITZER

Referat fiir extramurale Heim- und
Hauskrankenpflege

Referent: MR Dr. Christian REITAN
Co-Referentin: OMR Dr. Doris SCHOPF

Hochschulreferat

Referent: Prof. Dr. Gerhard LUEF
Co-Referent: Prof. Dr. Christoph BREZINKA
Co-Referent: Dr. Bernhard NILICA
Co-Referent: Prof. Dr. Thomas LUGER

Impfreferat
Referentin: Dr. Claudia MULLER-ULLHOFEN
Co-Referent: Dr. Christian HILKENMEIER

REFERATE

Referat Kinder- und Opferschutz
Referent: VP Dr. Klaus KAPELARI

Referat fiir klinische Priifungen
Co-Referent: Prof. Dr. Gerhard LUEF

Referat fiir Komplementiarmedizin

Referentin: OMR Dr. Doris SCHOPF

Co-Referent: Dr. Werner KNOFLACH

Co-Referent: Prof. Ing. Dr. Andreas SCHLAGER, M.Sc., M.Sc.

Referat fiir Konsiliararzte
Referent: MR Dr. Hannes PICKER
Co-Referent: Doz. Dr. Michael HUBALEK

Referat fiir Kurirzte
Referent: MR Dr. Markus HUBER

Landirztereferat
Referent: MR Dr. Klaus SCHWEITZER
Co-Referent: Dr. Bruno BLETZACHER

Referat fiir Lehre in der Allgemeinmedizin
Referent: Hon.-Prof. MR Dr. Peter KUFNER

Referat fiir Lehrpraxen
Referent: MR Dr. Reinhold MITTEREGGER, M.Sc.
Co-Referentin: OMR Dr. Doris SCHOPF

Referat fiir Medizingeschichte
Referent: Mag. Dr. Christian LECHNER
Co-Referent: Prof. Dr. Christoph BREZINKA

Referat fiir Militarirzte
Referent: ObstltA Dr. Andreas MAYR
Co-Referentin: Dr. Doris PECIVAL

Referat fiir Notfall- und Rettungsdienste
sowie Katastrophenmedizin

Referent: Dr. Edgar WUTSCHER
Co-Referent: Dr. Andreas WOLF
Co-Referent: Prof. Dr. Thomas LUGER

Pressereferat

Referent: Pras. Dr. Artur WECHSELBERGER
Co-Referent: VP MR Dr. Momen RADI
Co-Referent: VP MR Dr. Ludwig GRUBER
Co-Referent: VP Dr. Klaus KAPELARI

Referat fiir Palliativmedizin

Referent: VP MR Dr. Ludwig GRUBER

Co-Referent: MR Dr. Reinhold MITTEREGGER, M.Sc.
Co-Referent: Prim. Doz. Dr. August ZABERNIGG
Co-Referent: Prof. Dr. Reinhard STAUDER, M.Sc.
Co-Referent: Prof. Ing. Dr. Andreas SCHLAGER, M.Sc., M.Sc.

Referat fiir pensionierte Arzte
Referent: OMR Dr. Friedrich MEHNERT
Co-Referent: MR Dr. Werner MOLL
Co-Referent: OMR Dr. Erwin ZANIER

Referat fiir Praventivmedizin
Referent: VP MR Dr. Ludwig GRUBER
Co-Referent: VP Dr. Klaus KAPELARI

Referat fiir Primarirzte
Referent: Doz. Prim. Dr. Peter SANDBICHLER

Referat fiir Private Krankenanstalten
Referent: Dr. Franz GROSSWANG
Co-Referentin: Dr. Doris PECIVAL
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REFERATE & FACHGRUPPEN

Referat fiir Psychosoziale, -somatische
und -therapeutische Medizin

Referent: MR Dr. Joachim STRAUSS
Co-Referentin: Dr. Brunhilde WURM
Co-Referent: Dr. Harald OBERBAUER
Co-Referent: Dr. Manfred MULLER, M.Sc.

Referat fiir Qualitéitssicherung
Referent: Pras. Dr. Artur WECHSELBERGER
Co-Referent: VP MR Dr. Momen RADI

Referat fiir Erkrankungen des
rheumatischen Formenkreises
Referent: Prof. DDr. Manfred HEROLD
Co-Referent: Dr. Wolfgang HALDER

Referat fiir Schmerzmedizin

Referent: Prof. Ing. Dr. Andreas SCHLAGER, M.Sc., M.Sc.
Co-Referent: Dr. Wilhelm KANTNER-RUMPLMAIR
Co-Referentin: Dr. Elisabeth MEDICUS

Referat fiir Schulirzte
Referentin: Dr. Claudia MARK
Co-Referentin: Dr. Doris PECIVAL

Referat fiir Sexualmedizin
Referentin: Dr. Doris PECIVAL
Co-Referent: Prim. Dr. Dieter KOLLE, M.Sc.

Referat fiir Sportmedizin

Referent: OMR Dr. Erwin ZANIER
Co-Referent: Dr. Andreas EGGER
Co-Referent: Dr. Clemens BURGSTALLER

Referat fiir Sprengelirzte
Referent: MR Dr. Klaus SCHWEITZER
Co-Referent: Dr. Edgar WUTSCHER

Referat fiir Stationsirzte
Referent: Dr. Wilhelm HOFER

Referat fiir Steuerangelegenheiten
Referent: Dr. Peter HUBER

Referat fiir Suchtmedizin

Referentin: Dr. Adelheid BISCHOF

Co-Referent: Dr. Ekkehard MADLUNG-KRATZER
Co-Referent: Doz. Prim. Dir. Dr. Carl Hermann MILLER
Co-Referentin: Dr. Agnes FABJAN-LERCH
Co-Referent: Dr. Raphael LINSER

Referat fiir Umweltschutz
Referent: Dr. Heinz FUCHSIG

Referat fiir Verkehrsmedizin
Referentin: Prof. Dr. Ilse KURZTHALER-LEHNER
Co-Referent: LSDir. Dr. Franz KATZGRABER

Referat fiir Versorgungsnetzwerke
Referentin: OMR Dr. Doris SCHOPF

Wahlarztereferat
Referent: VP MR Dr. Momen RADI

Referat fiir Wohnsitzéarzte
Referentin: MR Dr. Barbara BRAUNSPERGER
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Fachgruppen der Arztekammer
fiir Tirol und ihre Obleute

Fachgruppe fiir Allgemeinchirurgie und
Viszeralchirurgie
Dr. Hermann Draxl

Fachgruppe fiir Allgemein- und Gefif3chirurgie
Doz. Dr. Josef KLOCKER

Fachgruppe fiir Augenheilkunde u. Optometrie
Dr. Thomas HEINZLE

Fachgruppe fiir Frauenheilkunde u. Geburtshilfe
MR Dr. Andrea WAITZ-PENZ

Fachgruppe fiir Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde
Dr.Jan ANDRLE

Fachgruppe fiir Haut- u. Geschlechtskrankheiten
Dr. Christian KRANL

Fachgruppe fiir Herzchirurgie
Doz. Dr. Thomas SCHACHNER

Fachgruppe fiir Innere Medizin
Dr. Christian MOLL

Fachgruppe fiir Kinder- und Jugendheilkunde
MR Dr. Erich WIMMER

Fachgruppe fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie
Dr. Sabine ZEHETBAUER-ERHART

Fachgruppe fiir Klinische Mikrobiologie
und Hygiene
DOz. Dr. Dorothea ORTH-HOLLER

Fachgruppe fiir Klinische Pathologie und
Molekularpathologie
MR Dr. Peter OBRIST

Fachgruppe fiir Lungenkrankheiten
Prof. Dr. Christian PRIOR

Fachgruppe fiir Medizinische Genetik
Univ.-Prof. Dr. Johannes ZSCHOCKE, PHD

Fachgruppe fiir Medizinische und Chemische
Labordiagnostik
Dr. Horst PHILADELPHY

Fachgruppe fiir Mund-, Kiefer- u.
Gesichtschirurgie
Dr. Dr. Klaus GADNER

Fachgruppe fiir Neurologie
Dr. Claudia THALER-WOLF

Fachgruppe fiir Neuropathologie
DOZ. DR. HANS MAIER

Fachgruppe fiir Nuklearmedizin
DR. BERNHARD NILICA

Fachgruppe fiir Orthopidie u. Orthopédische

Chirurgie
DR. WOLFRAM PAWELKA



Fachgruppe fiir Physikalische Medizin u.
Allgemeine Rehabilitation
Univ.-Prof. Dr. Erich MUR

Fachgruppe fiir Physiologie
Univ.-Prof. Dr. Michaela KRESS

Fachgruppe fiir Plastische, Rekronstruktive und
Asthetische Chirurgie
Dr. Manfred STUFFER

Fachgruppe fiir Psychiatrie u. Psychotherap.
Medizin
Dr. Manfred MULLER, M.SC.

Fachgruppen

Gem. § 72 ArzteG kdnnen Fachgruppen gebildet wer-
den, denen die jeweiligen Fachérzte eines Sonderfaches
angehoren.

Den Fachgruppen obliegt die Beratung und Unterstiit-
zung der Organe der Arztekammer in allen die Inter-
essen der Fachgruppenangehorigen bertihrenden
Fragen und die Durchfithrung aller ihr von den Orga-

REFERATE & FACHGRUPPEN

Fachgruppe fiir Radiologie
Dr. Klaus WICKE

Fachgruppe fiir Strahlentherapie-
Radioonkologie
Univ.-Prof. Dr. Ute Maria GANSWINDT

Fachgruppe fiir Transfusionsmedizin
Doz. Prim. Dr. Harald SCHENNACH

Fachgruppe fiir Unfallchirurgie
Prim. Dir. Dr. Burkhart HUBER

Fachgruppe fiir Urologie
Dr. Matthias NIESCHER

nen der Arztekammer tbertragenen Belange und
Aufgaben. Im Berichtszeitraum waren die Fachgrup-
penvordringlich in die Mitgestaltung der Ausbildungs-
inhalteverordnung und der Rasterzeugnisse sowie in
die Neustrukturierung der kassendrztlichen Honorar-
ordnung involviert. In der Arztekammer ftr Tirol sind
flr 29 Sonderfacher Fachgruppen eingerichtet

Referate

Zur Betreuung bestimmter Aufgaben bzw. zur Betreu-
ung der Angelegenheiten bestimmter Arztgruppen
kann die Arztekammer berufsgruppenspezifische
Referate einrichten. Die Referenten werden durch das
jeweilig zustandige Organ der Arztekammer bestellt.

Inder Arztekammer fiir Tirol sind 49 Referate eingerichtet.

Exemplarische Darstellung
referatsbezogener Titigkeiten und
Problemstellungen 2019

Referat fiir Notfall- und Rettungsdienste

sowie Katastrophenmedizin

Das Referat fuir Notfall- und Rettungsdienste sowie
Katastrophenmedizin der Arztekammer ftr Tirol sieht
seine vordringliche Aufgabe in der Aus- und Fortbildung
von Notérztinnen und Notdrzten. Die beiden zweitdgi-
gen Refresherkurse fiir Notérzte, eine Pflichtfortbildung
gem. § 40 Abs. 3 ArzteG, wurden insgesamt von 163
Arztinnen und Arzten besucht.

Zum 31.12.2019 verfuigen in Tirol 790 Fachidrzte und
Arzte fiir Allgemeinmedizin tiber die aufrechte Berech-
tigung zur Ausiibung der notdrztlichen Tatigkeit im
Rahmen eines organisierten Notarztsystems.

Mit einer Novelle des Arztegesetzes (ArzteG) wurden ab
dem 1.Juli 2019 die Voraussetzungen zur notdrztlichen
Tatigkeit in Osterreich neu geregelt. Die wesentlichste
Anderung zum bisherigen System ist, dass ab diesem

Zeitpunkt auch Turnusérzte bereits wahrend ihrer
Ausbildung im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften
eine notdrztliche Tatigkeit austiben diirfen. Zudem
wurde die Aus- und Fortbildung von Notédrzten neu
geregelt. Die gesetzlichen Bestimmungen zum Notarzt-
wesen sind in § 40 f ArzteG und in der Notérzte-Verord-
nung der Osterreichischen Arztekammer (NA-V) vom
21.06.2019 zu finden.

Dabei wird das bis 01.07.2019 glltige Ausbildungssys-
tem fr Notédrzte nicht einfach abgeschafft, sondern
bleibt noch in einer Ubergangsphase bis 30.6.2022 pa-
rallel zum neuen ,Notarztsystem" bestehen.

Referat fiir pensionierte Arzte

Die Anliegen der pensionierten Arztinnen und Arzte
werden Uber das Referat fur pensionierte Arzte vertre-
ten. Ein Vertreter des Referats fiir pensionierte Arzte ist
kooptiertes Mitglied im Verwaltungsausschuss des
Wohlfahrtsfonds.

Uber dieses Referat werden zudem Freizeitaktivitdten
und Informationsveranstaltungen fiir die pensionierte
Kollegenschaft organisiert.

Freizeitaktivitdten 2019:

15.—18. April: Frithjahrsausflug nach Wien

10. September: Herbstausflug nach Trient-Trento
10. Dezember: Treffen im Advent (Ludwig-Winkler-
Saal der Arztekammer fiir Tirol)
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ARZTESTAND 2019

Arztestand 2019

GEMELDETE ARZTE AM

01.01.2019 01.01.2020
NIEDERGELASSENE ARZTE
Approbierte Arzte 6 5
Arzte fur Allgemeinmedizin 468 467
Facharzte 784 789
Arzte fir Allgemeinmedizin + Facharzte 118 126
WOHNSITZARZTE
Wohnsitzarzte 251 269
ANGESTELLTE ARZTE
Approbierte Arzte 2 4
Arzte fir Allgemeinmedizin 255 248
Facharzte 1190 1213
Turnusarzte 924 947
Arzte fiir Allgemeinmedizin + Fachirzte 98 127
AUSLANDISCHE ARZTE
Ausléndische Arzte o 1
GESAMTARZTESTAND 4096 4196
AO. KAMMERANGEHORIGE 902 940
4196
6000
4096

5000 /

4000 -

3000

2000

1000

T
01.01.2019 01.01.2020
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ARZTESTAND 2019

M 39 und jinger
W 40-44

W 45-49

W 50-54

W 55-59

W 60-64

M 65 und alter

A

Durchschnittsalter § 2-Kassenidrzte (Allgemeinmedizin)

M 39 und jinger M 39 und junger

W 40-44 W 4044
M 45-49 W 45-49
W 50-54 W50-54
W 55-59 W 55-59
M 60-64 W 60-64

B 65 und alter B 65 und dlter

%

Durchschnittsalter der niedergelassenen Arzte Durchschnittsalter der angestellten Arzte

Anteil Mdnner/Frauen bei allen Arzten

EW EM

Anteil M}éinner/Frauen bei niedergelassenen Anteil Ménner/Fraueq bei allen
Arzten mit § 2-Kassenvertrag niedergelassenen Arzten
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ARZTESTAND 2019

® &

Anteil Mdanner/Frauen bei allen Turnusarzten Anteil Manner/Frauen bei allen angestellten Arzten

Arzteliste

Die Osterreichische Arztekammer hat in Zusammenarbeit mit den Arztekammern in den Bundesldndern die
Liste der zur Berufsaustibung berechtigten ArztInnen zu fithren. Diese Titigkeit wird in der Arztekammer fiir
Tirol Giber die Standesfithrung abgewickelt, wobei samtliche relevanten Arztedaten erhoben und verarbeitet
werden.

ZAHLEN UND FAKTEN

Erstanmeldungen 198
Streichungen (inkl. Todesfélle) 104
Zuginge von anderen Bundeslandern 59
Abginge in andere Bundesldnder 24
Zugéange a.0. Kammerangehorige 246
Abgdnge a.0. Kammerangehorige 200
Aktive Freie Dienstleister 98
Praxiserdffnungen 107
Praxiszurlicklegungen 81
Gesamtzahl der Verdnderungen 7589

Auszeichnungen von Arzten

Obermedizinalrat/Medizinalrat:
8 Medizinalrite
1 Obermedizinalrat

Ehrungen:
44 Paracelsusmedaillen (Arzte)

|
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Wohlfahrtsfonds

Verwaltungsausschuss

Die erforderlichen Beschliisse zur Verwaltung des
Wohlfahrtsfondsvermégens wurden im Jahr 2019 in
11 Sitzungen getroffen.

Einhebung von
Wohlfahrtsfondsbeitrigen

- Pflichtbeitrage (ca. € 36,8 Mio.)
- Freiwillige Beitrage (erhohte freiw. Krankenvers.)
32 Neuzugédnge (Bestand: 614 Mitglieder)
- Erméfdigungs- und Befreiungsansuchen
110 Erméfligungen u. 304 Befreiungen
+ Nachkauf von Versicherungszeiten
84 Personen
- Exekutionsverfahren
2 Verfahren

Auszahlung von Versorgungs-
leistungen (ca. € 35,5 Mio.)

« Altersversorgung (88 Neuzuginge)

- Invaliditatsversorgung (7 Neuzugéange)
« Kinderunterstttzung (32 Personen)

« Witwenversorgung (15 Personen)

+ Waisenversorgung (19 Personen)

- Todesfallbeihilfe (29 Personen)

+ Notstandsunterstiitzungen (o Person)

Auszahlung von Unterstiitzungs-
leistungen (ca. € 2,2 Mio.)

+ Krankenunterstiitzung
- Erhohte Freiwillige Krankenversicherung
- Mutterschutz/Karenz (93 Personen)

Veranlagung des
Wohlfahrtsfondsvermoégens

Kapitalmarkt

Das Anlagejahr 2019 war fiir Kapitalveranlagungen
eines der besten der letzten 10 Jahre. So gut wie alle
wesentlichen Anlageklassen erzielten im letzten Jahr
positive Ertrage und konnte damit das Vorjahrsergeb-
nis deutlich Gbertroffen werden.

Die im Wohlfahrtsfonds verfolgte kombinierte aus-
gewogene Anlagestrategie war sowohl fiir Anleihen-
als auch fur Aktienmarkte dufderst positiv und schlug

WOHLFAHRTSFONDS

sich in der hochsten je gemessenen Rendite von
+12,14 % p.a. seit Einfihrung des Fonds WFF1 im Jahr
2010 nieder. Mit diesen Ergebnissen trotzte der Ka-
pitalmarkt dem schwécheren globalen Wachstum,
das infolge des unerwartet deutlichen Abschwungs
in der Industrie im Gesamtjahr bei rund 3 % zu liegen
kam. Die bis in den Herbst standig zunehmenden
Handelsspannungen zwischen USA und China trugen
mafdgeblich zum schwédcheren Wachstum bei, wih-
rend die Verbesserung der Handelsbeziehungen ge-
gen Ende des Jahres und die Aussicht auf einen gere-
gelten Austritt Grofibritanniens aus der EU den
Mirkten einen positiven Auftrieb verliehen. Der
entscheidende Faktor fur den Aufwartstrend der
Aktienmarkte trotz des schwicheren Wachstums war
jedoch die Kehrtwende der Zentralbankpolitik in den
USAhin zu einer erneuten geldpolitischen Lockerung,
gefolgt von der Europdischen Zentralbank EZB.
Nach einem derart kraftigen Anstieg ziehen sich er-
fahrungsgemaif} einige Groflanleger aus den ,uber-
bewerteten” Mérkten zuriick und nehmen Gewinne
mit. Die akkommodierende Geldpolitik wirkt aber
unterstitzend und die Weltwirtschaft verzeichnet
bereits moderates Wachstumspotenzial was wieder-
um die Kapitalmarkte positiv beeinflussen sollte.
Mangels Alternativen wird die Nachfrage vor allem
nach Investments in Sachwerten wie weltweit gestreu-
ten Aktien mit hohem Dividendenanteil und Immo-
bilien wegen der anhaltend niedrigen Zinsen begtins-
tigen und bleibt dieser Trend nach Einschdtzung
unserer Vermogensverwalter in nachster Zeit unge-
brochen. Immobilien und Aktien sollten demnach
2020 die Wertstitze bilden und wird bei Staatsanlei-
hen wegen des nach wie vor niedrigen Zinsniveaus
auch bei ldngeren Laufzeiten nur eine bescheidene
Performance zu erzielen sein.

Im Ergebnis brachte das Jahr 2019 fiir den Wohlfahrts-
fonds aufgrund stabiler Einnahmen aus dem Immo-
bilienvermogen ca. +5 % und +12,14 % in der Vermo-
gensverwaltung schlussendlich eine erfreuliche Ge-
samtrendite von ca. +7,75 %.

Immobilien

Die Abteilung Wohlfahrtsfonds-Immobilien wurde
im Jahr 2014 gegrindet, um die Immobilien des
Wohlfahrtsfonds der Arztekammer fiir Tirol technisch
und rechtlich bestmoglich zu betreuen. Um Abhén-
gigkeiten von Dienstleistern zu reduzieren, wurden
nun auch die klassischen Aufgaben der Hausverwal-
tung iibernommen. Die Abteilung wird in Zukunft
nicht nur die wirtschaftlichen Investitionsergebnisse
optimieren, sondern auch den Gebdudewert »
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bestmoglich erhalten und den Vertragspartnern eine
verldssliche Anlaufstelle fir alle Anliegen rund um
die Hausverwaltung bieten. Auch im Jahr 2020 liegt
der Investitionsschwerpunkt in der Entwicklung und
Sanierung von Bestandsimmobilien. So erfolgen
zurzeit Vorbereitungsarbeiten zur Generalsanierung
eines Griinderzeithauses in Innsbruck. Die Projekt-
kosten belaufen sich auf ca. € 2,5 Mio. Auch die Sanie-
rung mehrerer Biiro- und Wohneinheiten sowie die
Uberprifung der Gebdudesicherheit zur Erhohung
von technischen Sicherheitsstandards werden durch-
geftithrt. Dartiber hinaus steht in Wien ein Neu-
bau-Wohnhaus mit 28 Mietwohnungen kurz vor der
Fertigstellung. Damit die Investitionsmittel effizient,
zweckmifliig und sparsam eingesetzt werden, erfol-
gen die Vergaben von Bau-, Dienst- und Lieferleistun-
gen ausschliefllich in einem transparenten Leistungs-
wettbewerb im Sinne des Bundesvergabegesetzes.
Gegenseitige Wertschdtzung und Kommunikation
sind entscheidend fir die erfolgreiche Zusammenar-
beit in unserer Abteilung. Unserer Kollegin Frau Ing.
Julia Rosam diirfen wir zu ihrem erfolgreich bestan-
denen Master in Business Administration gratulieren.
Die Abteilung Wohlfahrtsfonds-Immobilien freut sich
jedenfalls auf die spannenden Herausforderungen in
den kommenden Jahren.

Beschwerdeverfahren vor dem
Landesverwaltungsgericht

Im Jahr 2019 sind keine neuen Fille an das Landes-
verwaltungsgericht herangetragen worden.

Erweiterte Vollversammlung

Beitrags- und Leistungsordnung 2020
Entsprechend den versicherungsmathematischen
Vorgaben wurden die Altersversorgungsbeitrage zur
Grund- und Ergdnzungsrente um 2,5 % angehoben.
Die Wertanpassung der Altersversorgungsleistungen
wurde mit + 1,5 % in der Grundrente und + 1% in der
Ergdnzungsrente vorgenommen. Eine Anpassung der
Individualrentenleistung und in der Ergdnzungsleis-
tung Lineare Progression wurde wie zuletzt nicht
vorgenommen. Damit soll die Finanzierbarkeit der
mit der weiter ansteigenden Lebenserwartung der
Fondsteilnehmer einhergehenden lingeren Leis-
tungsbezugsphase und den allgemein niedrig prog-
nostizierten Renditeaussichten und den erwarteten
Bedeckungserfordernissen abgesichert werden.

Satzungsnovelle Wohlfahrtsfonds 2020

Mit Beschluss der erweiterten Vollversammlung vom
4.12.2019 wurden mit Wirksamkeitsdatum 1.1.2020
folgende Bereiche in der Satzung des Wohlfahrtsfonds
gedndert:

16 % Arztekammer fiir Tirol | Jahresbericht 2019

Leistungssatz Individualrente

Der sich aus der weiter gestiegenen Lebenserwartung
und damit erhéhten Leistungsbezugsdauer der Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer ergebende Reformbe-
darfwurde umgesetzt, indem der Leistungsprozentsatz
in der Individualrente, als eine Versorgungsleistung
der ausschlief’lich oder neben einem Dienstverhaltnis
niedergelassenen Arztinnen und Arzte, stufenweise
und je nach Beginn der Teilnahme an dieser Versor-
gungsleistung bis November 2024 bzw. bis Mai 2026
aufeinen Leistungsprozentsatz von 8 % abgesenkt wird.
Die Anderung bezieht sich auf die Neuzuerkennung
von Altersversorgungen ab dem Jdnner 2020 und
nicht auf bestehende Altersversorgungen. Zudem
werden fiir Arztinnen und Arzte ab Vollendung des
54. Lebensjahres bis hin zu den unmittelbar pensi-
onsnahen Jahrgidngen die Verringerungen des Leis-
tungsprozentsatzes gemindert, dies wiederum je
nach Beginn der Teilnahme an dieser Versorgungs-
leistung (Zeitpunkt der Praxiserdffnung).

Vorlaufzeit Lineare Progression

Als weitere in diesem Zusammenhang versicherungs-
mathematisch empfohlene Mafinahme wurde die
,Lineare Progression’, eine Erganzungsleistung zur
Grundrente basierend auf einem langen Beitragsleis-
tungszeitraum, einschleifend bis zum April 2028
vermindert. Wie die Grundrente selbst steht die , Line-
are Progression” bei Erfiilllung der Leistungsvorausset-
zungen allen Arztinnen und Arzten zu (Angestellte
Arzte, Niedergelassene Arzte, Wohnsitzirzte). Wahrend
bisher nach einer Vorlaufzeit von 20 Beitragsjahren
zur Grundrente fur jedes weitere Beitragsjahr (12 Bei-
tragsmonate) +1% an Erganzungsleistung anfiel, ist
dies ab April 2028 nach einer Vorlaufzeit von 30 Bei-
tragsjahren zur Grundrente der Fall.

Die deutliche Absenkung dieses Leistungselementes
beruht insbesondere auch darauf, dass ein urspring-
lich in den 1970er Jahren fir diese Ergdnzungsleis-
tung zur Grundrente angedachter gesonderter Bei-
trag letztlich nicht nachhaltig umgesetzt wurde. In-
soweit konnte die Leistung nicht unverandert fortge-
fahrt werden. Die Anderung bezieht sich auf die
Neuzuerkennung von Altersversorgungen ab dem
Mirz 2020 und nicht auf bestehende Altersversor-
gungen. Um hinsichtlich der Einschleifregelung zu
vermeiden, dass eine vorzeitige Altersversorgung fir
die Leistungsberechnung begtinstigend und eine z.B.
aufgrund von Kassenvertrigen aufgeschobene Al-
tersversorgung benachteiligend wirken konnte, wird
jeweils auf den Wert des Monatsersten nach Vollen-
dungdes 65. Lebensjahres des Teilnehmers (reguldres
Antrittsalter zur Altersversorgung) abgestellt.

Beitragsfreie Grundrentenanwartschaft bei
Mutter- bzw. Vaterschaft

Bei Unterbrechung der drztlichen Tatigkeit zur Betreu-
ung eines Kindes werden tiber Antrag bis zum 2. Ge-
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burtstag des Kindes Grundrentenanwartschaften
(0,69 % p.a.) beitragsfrei gutgebucht. Mit der Novelle
wird eine erlaubte Zuverdienstgrenze ndher festgelegt.
Zulassig sind Einnahmen (Umsatz) aus arztlicher Ta-
tigkeit von EUR 1.205,00 p.m., die im Kalenderjahr mit
hochstens EUR 14.460,00 durchgerechnet werden.

Krankenunterstiitzung fiir stationére
Rehabilitationsmafinahmen
Krankenunterstiitzung fir stationdre Rehabilitati-
onsmafinahmen, die im unmittelbaren Anschluss an
eine akute Erkrankung notwendig sind, konnen wie
bisher auch auf Antrag teilweise oder in voller Hohe
gewahrt werden. Ndher definiert wurde der Kreis der
Anspruchsberechtigten wie folgt: Voraussetzung
dafir ist, dass die Rehabilitationsmafinahme ein zur
Krankenunterstitzung beitragspflichtiges Kammer-
mitglied selbst betrifft. Ausgeschlossen ist somit eine
Leistungsberechtigung fiir stationdre Reha-Aufent-
halte von Angehorigen oder — mangels weiterer Bei-
tragspflicht zur Krankenunterstiitzung — von ,akti-
ven” Altersversorgungsbeziehern.

Information und Beratung der
Teilnehmer des Wohlfahrtsfonds

« Auskunftserteilung und personliche Beratungen
durch Mitarbeiterlnnen in der Arztekammer

- Mitteilungsblatter

« Praxisgriindungsseminar

- Praxiszurticklegungsseminar/Arztetage in Hall i. T.

- Homepage der Arztekammer
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ANGESTELLTE ARZTE

Angestellte Arztinnen und Arzte
Bereich Aus- und Fortbildung

Im Jahr 2019 fanden insgesamt 4 Kurienversammlun-
gen der Kurie der angestellten Arzte sowie 2 interne und
4 externe Turnus-und Spitalsdrztesitzungen statt.

Aktivitdten gegen die Schlieffungspldne ftir das Lan-

deskrankenhaus in Natters

- Presseaussendung vom 28.3.2019 — ,Unverstdndli-
cher Schnellschuss beim angekiindigten AUS fur
das KH Natters”

- Teilnahme der Arztekammer fiir Tirol am TT-Fo-
rum im Gemeindesaal in Natters am 16.4.2019

« Presseaussendung vom 16.4.2019 —
Arztekammer fiir Tirol empfiehlt Erhalt und
Ausbau des Standortes

- Schreiben an den Landeshauptmann/Landesrat/
arztliche Direktion/Vorsitzende des Aufsichtsrates
der tirol kliniken

- Unterstiitzung der Unterschriftenaktion des
Zentralbetriebsrates der tirol kliniken (37.000
Unterschriften konnten gesammelt werden — dies

Die wesentlichen Aufgabenstellungen
im Jahr 2019 der Kurie der angestell-
ten Arzte und des Bereiches Aus-

und Fortbildung

- Tiroler offentliche Krankenanstalten — Beratung
der Kammermitglieder in Zusammenhang mit
dem Inkrafttreten des neuen Gehaltssystems an
den Bezirkskrankenhdusern

« Riicksprache mit den Spitalsdrztevertretern der
Bezirkskrankenhduser und des KH Zams betreffend

die standortbezogen gefiihrten Gehaltsverhand-
lungen

- Fortsetzung der Umsetzung der Reform der
Arzteausbildung

+ Abhaltung von Informationsveranstaltungen in
und auflerhalb der Arztekammer fir Tirol zu den
aktuellen Themen Gehaltsreform, Ausbildungsre-
form sowie Arztearbeitszeit

+ Behandlung arbeitsrechtlicher Fragestellungen
und Probleme (Formulierung bei der Abanderung
von Betriebsvereinbarungen, Beratungen zu
Mutterschutz und Karenz usw.)

- Unterstiitzung diverser Rechtsschutzansuchen
durch die Arztekammer fiir Tirol

- Stellungnahmen zu diversen die angestellte
Arzteschaft betreffenden Gesetzesvorhaben

- Abwicklung der Lehrpraxis-Forderung in der

auch mit Unterstiitzung der Kollegenschaft in der
Niederlassung)

- Abhaltung einer Spitalsdrztesitzung im Kranken-
haus Natters

- personliche Gesprache auf politischer Ebene

Aktivitdten gegen die Schlieffungsplcne flir die Kin-

derstation im BKH St. Johann

- Abhaltung einer Spitalsdrztesitzung im Kranken-
haus St. Johann

« Presseaussendung vom 23.4.2019 — Appell zur
Sachlichkeit in der Krankenhausreform

- personliche Gesprache auf politischer Ebene

Informationsveranstaltungen
an den Tiroler Spitidlern

allgemeinmedizinischen Ausbildung

- Beratung der Arztinnen und Arzte tber die
Erfillung der Fortbildungsverpflichtung zum
Stichtag 1.9.2019

- Unterstltzende Mafinahmen bei der Abwehr der
geplanten Spitalsreform betreffend die Schlie-
BBungspldne fir das Landeskrankenhaus in Natters
sowie die Kinderstation des BKH St. Johann

Um moglichst allen Kolleginnen und Kollegen die
Moglichkeit zur Teilnahme an der von der Kurie der
angestellten Arzte in regelméfigen Abstinden in
jedem Krankenhaus durchgefiihrten standespoliti-
schen Informations- und Diskussionsveranstaltung
zu erdffnen, wurde die Abhaltung dieser Informati-
onsveranstaltungen auch im Jahr 2019 fortgefiihrt.
Es fanden insgesamt vier derartige Veranstaltungen
in den Tiroler Spitdlern statt. Zwei weitere Turnus-
und Spitalsdrztesitzungen, zu denen sdmtliche ge-
wahlte Vertreterinnen und Vertreter aus den Tiroler
Spitdlern eingeladen waren, fanden in den Rdumlich-
keiten der Arztekammer fiir Tirol statt. Inhaltlich ging
esvor allem um die bevorstehende Einfiihrung eines
neuen Entlohnungssystems an den Bezirkskranken-
hédusern sowie um arbeitsrechtliche, berufsrechtliche
und ausbildungsrechtliche Themen.

Aktivitaten, Termine
und Veranstaltungen

Aktivititen der Arztekammer fiir Tirol zur
Abwehr der geplanten Schlief3ung des
Landeskrankenhauses in Natters und der
Kinderstation im BKH St. Johann
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ZAHLEN UND FAKTEN

Sitzungen des Ausschusses fur drztliche
Ausbildung

Prufungen Arzt fir Allgemeinmedizin 3

Ansuchen um Anerkennung als
Ausbildungsstatte bzw. Zuerkennung von 18
Ausbildungsstellen

Antrage auf Umstieg in die neue

Ausbildungsordnung AAO 2015 40
Antrage auf Anerkennung von Lehrpraxen/
Lehrgruppenpraxen (Ausbildung Arzt far 22
Allgemeinmedizin)

Antrage auf Anerkennung von Lehrpraxen/
Lehrgruppenpraxen 5
(Facharztausbildung)

Antrdge auf Zulassung zur Prifung zum Arzt 3
fur Allgemeinmedizin 4
Antrage auf Zulassung zur Facharztpriifung 136
Antrage auf Anerkennung auslandischer 10
Ausbildungszeiten 7
Antrage auf Zuerkennung des Diplomes 6
Arzt fir Allgemeinmedizin 4
Antrdge auf Zuerkennung eines 146
Facharztdiplomes 4
Antrage auf Zuerkennung eines Additivfaches 31
Antrage auf OAK-Spezialdiplome 128
Antrage auf OAK-Zertifikate 182
Qualifikationsnachweise fiir Ultraschallunter- )
suchungen

Qualifikationsnachweise fiir Echokardiografie o
Qualifikationsnachweise fiir Gastroskopie o
Forderungen fiir Lehrpraxen 31

Einfiihrung eines neuen Entlohnungssystems

in den Bezirkskrankenhdusern

Der Tiroler Landtag hat am 3. Oktober 2018 die Novel-
le des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 2012
beschlossen. Diese Novelle beinhaltet im Wesentlichen
die Einfiihrung eines neuen, bei der Tirol Kliniken
GmbH bereits bestehenden, Entlohnungssystems fir
Vertragsbedienstete, die als Angehorige eines Gesund-
heits- oder Sozialberufes an einer Krankenanstalt
verwendet werden. Die wesentlichen Bestimmungen
fur Arztinnen und Arzte sind nun mit 1. Jinner 2020
in Kraft getreten.

Die Gesetzessystematik lautet, dass Arztinnen und
Arzte mit einem bei Inkrafttreten bereits bestehenden
Facharztvertrag in das neue Gehaltssystem tibertreten
kénnen, aber nicht miissen. Hierfiir ist eine Ubertritt-
beratung mit Vergleichsrechnungen durch die jewei-
ligen Krankenanstaltentriger als Dienstgeber vorge-
sehen. Da ein Vergleich entsprechende Annahmen
(Parameter) zum weiteren Karriereverlauf voraussetzt,
waren Beratungen der Betriebsrdte, der Spitalsarzte-
vertreter und von Kammerangehorigen in diesem
Zusammenhang erforderlich. Dies gilt auch fiir Fragen

ANGESTELLTE ARZTE

der Weitergeltung bzw. Erneuerung von bestehenden
Betriebsvereinbarungen zu Arbeitszeit, Dienstformen,
Dienstplanung und Zeitausgleich, mit denen auf die
spezifischen Erfordernisse der Krankenanstalt zielfih-
rend eingegangen werden soll. Ein fiir die Tirol Klini-
ken, schwerpunktmagig die Klinik Innsbruck als Zen-
tralkrankenanstalt, entworfenes Gehaltssystem bedarf
in bestimmten Bereichen - etwa den fiir Bezirkskran-
kenhduser besonders wesentlichen Rufbereitschafts-
diensten-moglichst sinnvoller Adaptierungen fir die
jeweilige konkrete Krankenanstalt.

Arzteausbildung

Der Osterreichischen Arztekammer sind die Zuerken-
nung der Diplome Arzt fiir Allgemeinmedizin und der
Facharztdiplome, die Durchfithrung der Priifung Arzt
far Allgemeinmedizin und der Facharztpriifung, die
Uberprufung der Gleichwertigkeit von im Ausland
absolvierten Ausbildungszeiten, die Verfahren betref-
fend die Anerkennung von drztlichen Ausbildungsstét-
ten, Lehrambulatorien, Lehrpraxen und Lehrgruppen-
praxen sowie die Erlassung der Verordnung tber die
fur die Ausbildungsficher in der Ausbildung zum Arzt
fur Allgemeinmedizin, fir die Hauptfacher der Son-
derfacher und fir die Additivfacher erforderlichen
Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten und tber
die ndhere Ausgestaltung der Nebenfacher der Son-
derficher tibertragen.

Diese Aufgaben hat die Osterreichische Arztekammer
im Zusammenwirken mit den Landesdrztekammern
zu erledigen.

Aktivitdten, Problem- und Fragestellungen in der
Arzteausbildung

Treffen der Arztlichen Direktoren unter Einbindung
der Tiroler Arztekammer

Im Zusammenhang mit der Umsetzung der Reform
der Arzteausbildung fanden auch im Jahr 2019 insge-
samt zwei Treffen mit den Arztlichen Direktoren der
Tiroler Krankenhduser, Vertretern der Tiroler Landes-
regierung und der Arztekammer fiir Tirol statt. Zahl-
reiche Fragen zur Arzteausbildung konnten so rasch
und auf direktem Wege zwischen den drztlichen Di-
rektoren und den Vertretern der Arztekammer erortert
und abgekldrt werden. Die Fortsetzung dieser Ge-
sprachsrunden ist auch fir das Jahr 2020 geplant.

Anerkennung von Ausbildungsstctten und Fest-
setzung von Ausbildungsstellen, Anerkennung von
Lehrpraxen

Die neue Ausbildungsstruktur und die neuen Ausbil-
dungsinhalte erforderten es, dass samtliche Ausbil-
dungsstatten um neue Ausbildungsbewilligungen auf
Grundlage der im Jahr 2015 beschlossenen grofien
Ausbildungsreform neu anerkannt wurden. Dies be-
trifft sowohl die Ausbildung zum Arzt fir Allgemein-
medizin als auch die Ausbildung zum Facharzt eines
Sonderfaches.
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Die Anzahl der Verfahren bezliglich der Anerkennung
von Ausbildungsstdtten im Jahr 2019 ist im Vergleich
zuden Anerkennungsverfahren in den Vorjahren stark
zurlickgegangen.

Im Jahr 2019 sind in der Arztekammer fiir Tirol insge-
samt 18 Ansuchen um Anerkennung als Ausbildungs-
stitte und Festsetzung von Ausbildungsstellen inhalt-
lich geprift und zur endgtiltigen Beschlussfassung an
die OAK weitergeleitet worden.

In den im Jahr 2019 abgehaltenen Sitzungen des Aus-
schusses fur drztliche Ausbildung wurden neben den
Ansuchen um Anerkennung als Ausbildungsstétte und
Festsetzung von Ausbildungsstellen von Krankenan-
staltenimJahr 2019 auch 26 Antrdge um Anerkennung
als Lehrpraxis/Lehrgruppenpraxis inhaltlich gepruft
und zur Beschlussfassung an die OAK weitergeleitet.
Anzumerken ist, dass die Richtzahlen und Inhalte in
den einzelnen Sonderfachern, sowie der Allgemein-
medizin, angepasst wurden, um die Ausbildung mit
der notwendigen Qualitdt, aber auch realistischen
Ausbildungsinhalten zu versehen.

Wechsel in die neue Ausbildungsordnung

Im Zuge der Ausbildungsreform 2015 wurde es den in
Ausbildung stehenden Arztinnen und Arzten auch
ermoglicht, von der alten Ausbildungsordnung (AAO
2006) in die neue Ausbildungsordnung (AAO 2015) zu
wechseln. Es besteht nach wie vor ein grofler Andrang
bezlglich des Ubertrittes von der ,alten“ AAO 2006 in
die ,neue” AAO 2015. Im Jahr 2019 haben in Tirol rund
40 Arztinnen und Arzte einen Antrag auf Wechsel in
die neue Ausbildungsordnung gestellt.

Umsetzung der Lehrpraxis-Forderung

Als letzter Ausbildungsabschnitt fiir die Ausbildung
in der Allgemeinmedizin startete im Jahr 2018 die
sechsmonatige verpflichtende Lehrpraxiszeit. Fiir die
Anstellung der Ausbildungsarzte in einer anerkann-
ten Lehr(gruppen)praxis im Rahmen von 30 Stun-
den/Woche gewdhren die Fordergeber Bund, Land
und Hauptverband der dsterreichischen Sozialversi-
cherungstrager eine Forderung von ca. 90 % der
Gehaltskosten inkl. Lohnnebenkosten. Ca. 10 % dieser
Kosten haben die Lehr(gruppen)praxis-Inhaberinnen
und Lehrpraxisinhaber zu tragen. Die Entlohnung
der Lehrpraktikantinnen und Lehrpraktikanten ori-
entiert sich an den Gehiltern in der Tirol Kliniken
GmbH gemdf3 Landesbedienstetengesetz.

Auf Grund der regional sehr heterogenen Gestaltung
der Lehrpraxis wurde die Abwicklung der Lehr(grup-
pen)praxenforderung als transparenter Prozessablauf
zwischen den Stakeholdern (Lander, Sozialversiche-
rung, Arztekammer, Krankenhaustriager) im Einver-
nehmen mit dem Bund festgelegt.

Die vom BMASGK hierfiir erlassene Sonderrichtlinie
,Lehrpraxisforderung fir den Zeitraum 2018 — 2022
trat rickwirkend mit 1.1.2018 in Kraft. Der darin darge-
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stellte Forderablauf sieht zwei unterschiedliche Ab-
wicklungspfade vor.

Grundsitzlich besteht die Moglichkeit, dass die in
Ausbildung befindlichen Arztinnen und Arzte weiter
im Spital angestellt bleiben und einer Lehr(gruppen)
praxis dienstzugeteilt werden. Die andere Variante ist,
dass sie direkt beim Lehrpraxisinhaber angestellt
werden.

Leider ist es in Tirol noch nicht gelungen, die Kranken-
hduser dazu zu motivieren, das bestehende Anstel-
lungsverhaltnis am Krankenhaus wiahrend der Ausbil-
dung in einer Lehrpraxis weiterlaufen zu lassen. Damit
scheiden die Lehrpraktikantinnen und Lehrpraktikan-
ten nach Absolvierung der Basisausbildung und der
27 Monate ,Spitalsturnus” aus dem Krankenhaus aus
und beginnen ein neues Dienstverhéltnis mit dem
Lehrpraxisinhaber.

Dennoch ist die Vereinbarung eines weiteren Dienst-
verhiltnisses mit dem Krankenhaustriger, etwa zur
Absolvierung von Nachtdiensten neben der Ausbil-
dung in der Lehrpraxis, moglich.

Fur die praktische Umsetzung der Lehrpraxisforde-
rung hat das BMASGK ein elektronisches Webtool zur
Antragsabwicklung eingerichtet, in dem die einzelnen
Forderantrage hochzuladen sind und die Forderwtr-
digkeit durch das BMASGK gepriuft wird. Im Herbst
2018 ist die Umsetzung der Lehrpraxis-Forderung
osterreichweit voll angelaufen und sie gestaltet sich
nach wie vor als enorm komplex.

Die Abwicklung der Férderung erfolgt in Tirol auf-
grund der Direktanstellung der Lehrpraktikantinnen
und Lehrpraktikanten bei den Lehrpraxisinhabern (wie
auch in Wien und der Steiermark) durch die Arztekam-
mer fur Tirol.

Die Anzahl der zur Verfligung stehenden Lehrpraxen
far Allgemeinmedizin betragt in Tirol aktuell 66.

Um eine weitere Steigerung der Anzahl von Lehrpra-
xen zu erreichen, hat die Arztekammer fiir Tirol auch
in diesem Jahr ein wiederum sehr gut besuchtes Lehr-
praxisleiterseminar fir niedergelassene Allgemein-
mediziner und Fachdrzte abgehalten.

Insgesamt haben im Jahr 2019 31 Arztinnen und Arzte
ihre Lehrpraxis begonnen. Bis zum Stichtag 31.12.2019
haben 20 Arztinnen und Arzte ihre allgemeinmedizi-
nische Ausbildung nach dem neuen Ausbildungsregi-
me abgeschlossen.

Lehrpraxisbdrse Allgemeinmedizin
Umden Turnusdrztinnen und Turnusarzten die Suche
nach einem Lehrpraxisplatz fiir den letzten Abschnitt



ihrer Ausbildung in der Allgemeinmedizin zu erleich-
tern, hat die Arztekammer fur Tirol auf ihrer Home-
page eine ,Lehrpraxisborse” eingerichtet.

Indieser sind all jene nach der neuen Ausbildungsord-
nung anerkannten Lehrpraxen aufgelistet, die bereit
sind, Lehrpraktikanten fir den verpflichtend in einer
Lehrpraxis zu absolvierenden letzten Abschnitt ihrer
Ausbildung aufzunehmen.

Die derzeit aktiv zur Verfligung stehenden Lehrpraxen
sind nach Bezirken gegliedert und mit den entspre-
chenden Kontaktdaten versehen. In der Ubersicht ist
genau erkennbar, fuir welche Zeitabschnitte eine Ver-
flgbarkeit der Lehrpraxisstelle gegeben ist.

Evaluierung der Ausbildung

Auch imJahre 2019 wurde die Ausbildungsevaluierung
jeweils fuir die Ausbildungsabschnitte Facharztausbil-
dung, Basisausbildung und Allgemeinmedizin durch-
gefihrt. Fur Tirol zeigen die Ergebnisse einen anhaltend
erfreulichen Trend — insgesamt wurde die Ausbildung
in Tirol signifikant besser bewertet als im 6sterreichi-
schen Durchschnitt. Im Bundesldndervergleich erhielt
Tirol mit Salzburg und Oberdsterreich insgesamt die
besten Bewertungen. Die Gesamtbewertung in Tirol ist
bei der fachérztlichen Ausbildung mit 1,98 am besten.
Die allgemeinmedizinische Ausbildung wurde mit 2,19
und die Basisausbildung mit 2,09 bewertet.

Basisausbildung:

Krankenhausradar —Reihung der Krankenhéduser nach
der Gesamtbewertung fiir die Periode 2017-2019 (mit
mindestens 4 Bewertungen):

1. KH St. Vinzenz Zams 1,71

2. BKH St. Johann in Tirol 1,74

3. LKH Hall 2,00

4. BKH Kufstein 2,04
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5. BKH Schwaz 2,08
6. LKH Innsbruck 2,20

Insgesamt gibt es 2019 in Tirol 7 ausgewertete Kran-
kenhduser mit mindestens 4 Bewertungen.

Allgemeinmedizinische Ausbildung:
Abteilungs- und Krankenhausradar — Abteilungen und
Krankenhduser in Tirol gereiht nach der Gesamtbe-
wertung fir die Periode 2017 — 2019 (mit mindestens
4 Bewertungen):
1. Lehrpraxis 1,2
. BKH Kufstein (HNO) 1,25
LKH Natters 1,50
. LKH Innsbruck (HNO) 1,80
. LKH Innsbruck (Neurologie) 1,83
. KH St. Vinzenz Zams (Innere Medizin) 1,86

oV W

Insgesamt gibt es 2019 in Tirol 15 ausgewertete Abtei-
lungen, fiir welche mindestens 4 Bewertungen vorliegen.

Fachdrztliche Ausbildung:

Abteilungs- und Krankenhausradar — Abteilungen und
Krankenhduser in Tirol gereiht nach der Gesamtbe-
wertung fur die Periode 2017 — 2019 (mit mindestens
4 Bewertungen):

1. BKH St.Johann 1,43

. LKH Innsbruck (Orthopéadie) 1,5

. LKH Innsbruck (Chirurgie) 1,6

. LKH Innsbruck (Neurologie) 1,63

. BKH Kufstein 1,73

. KH St. Vinzenz Zams 1,73

oV WD

Insgesamt gibt es 2019 in Tirol 14 ausgewertete Abtei-
lungen, fiir welche mindestens 4 Bewertungen vorliegen.

Lange Wartezeiten auf Ausbildungsplctze
Die Arztekammer fur Tirol hat auch im Jahr 2019 me-
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dialund dem Land Tirol gegentiber auf den Flaschenhals
beim Berufseintritt bzw. nach der Basisausbildung
hingewiesen und sieht hier dringenden Handlungsbe-
darf. Sie fordert die Krankenanstalten und die politisch
Verantwortlichen auf, zusdtzliche Stellen fur Ausbil-
dungsdrztinnen und Ausbildungsérzte zu schaffen, um
die Wartezeit-Problematik zu losen.

Auch wurde dem Land Tirol in einem Schreiben mit-
geteilt, dass sich die Kurie der angestellten Arzte gegen
das Turnusdrzte-Hearing der tirol kliniken als Auswahl-
instrument fir eine Ausbildungsstelle in der derzeiti-
gen Form ausgesprochen hat.

Fortbildungsnachweis zum Stichtag

1. September 2019

Am 1. September 2019 erfolgte durch die Osterreichische
Arztekammer wiederum die Uberpriifung des Fortbil-
dungsnachweises. Alle Arztinnen und Arzte, die bis in-
klusive 31. August 2016 und auch am 1. September 2019
mit einer Berechtigung zur selbstandigen Berufsaus-
libung als approbierte/r Arztin/Arzt, Arztin/Arzt fur
Allgemeinmedizin oder Fachirztin/Facharzt in die Arz-
teliste der Osterreichischen Arztekammer eingetragen
waren, waren zum Fortbildungsnachweis verpflichtet.

Fur diese Zielgruppe wurde anhand von Daten der
Osterreichischen Arztekammer bzw. aus den Fortbil-
dungskonten der Arztinnen und Arzte flichendeckend
verifiziert, ob ein gultiges DFP-Diplom vorliegt oder
mindestens 150 DFP-Punkte (davon 120 medizinische
DFP-Punkte und 50 DFP-Punkte aus Prasenzveranstal-
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tungen) im Fortbildungszeitraum 1. September 2016
bis 31. August 2019 auf ihrem elektronischen Fortbil-
dungskonto gebucht und durch Teilnahmebestatigun-
gen nachgewiesen wurden.

Bei Nichterfullung des Fortbildungsnachweises zum
1. September 2019 wurde ein Erinnerungsschreiben
der Osterreichischen Akademie der Arzte mit einer
,Meldefrist“ bis 31. November 2019 ibermittelt, damit
bis dahin Unterlagen nachgereicht werden konnten.
Die Nichterbringung des Fortbildungsnachweises zieht
gemdf’ dem gesetzlichen Auftrag eine Meldung beim
Disziplinaranwalt der Osterreichischen Arztekammer
nach sich.

Die aktuelle Fortbildungsnachweisquote stellt sich wie
folgt dar:
Osterreich gesamt:
Bundesland Tirol:

96,52 %
96,19 %

Schlichtungstermine mit dem Osterreichischen
Versicherungsverband

Im Mérz und Oktober 2019 fanden wiederum Schlich-
tungssitzungen mit dem Verband der Privatversiche-
rungstrager (VVO) in der Arztekammer fiir Tirol statt.
Zu verhandeln waren 87 neu eingereichte Schlich-
tungsfalle der Primarii der Bezirksspitdler sowie des
LKH Natters — Hochzirl.




Ubersicht iiber die Sitzungen 2019
Kurienversammlung der niedergelassenen Arzte: 5
Sitzungen Niederlassungsausschuss: 4

Die wesentlichen Aufgabenstellungen 2019 der Kurie

der niedergelassenen Arzte:

+ TGKK-Honorarabschluss

- Erlassung einer Verordnung betreffend den
kassenirztlichen Wochenend- und Feiertagsdienst
(§ 84 Abs 4 77 ArzteG)

- Erstellung Konzept zur Neugestaltung des
kassendrztlichen Bereitschaftsdienstes an
Wochenenden und Feiertagen in Tirol

- Erstellung Konzept zum Allgemeinmedizinischen
Wochentags-Nachtbereitschaftsdienst

« Verldngerung des Projekts
,Allgemeinmedizinischer Wochentags-
Nachtbereitschaftsdienst”

+ Primérversorgungseinheiten

- Information der Mitglieder zu den
Kassenfusionen

- Start der telefonischen Gesundheitsberatung
1450 am 2. September 2019

- eKOS

« Bereitschaftsdienstordination Innsbruck-Stadt

« Anstellung Arzt bei Arzt

+ Bearbeitung von Patientenbeschwerden im
niedergelassenen Bereich

- Stellungnahmen zu diversen Gesetzes- und
Verordnungsvorlagen

TGKK-Honorarabschluss

2018 hat es intensive Verhandlungen mit der Tiroler
Gebietskrankenkasse fiir einen Honorarabschluss fiir
die Jahre 2019 und 2020 gegeben. In mehreren Ver-
handlungsrunden konnten u.a. eine Valorisierung,
eine Anhebung diverser Tarife, eine Erhéhung der
Erstleistungspunkte sowie die Anhebung diverser
fachspezifischer Limitierungen vereinbart werden.

Ferner hat die Arztekammer mit der TGKK auch Ge-
sprache hinsichtlich der Neustrukturierung des
kassendrztlichen Wochenend- und Feiertagsdienstes
sowie des allgemeinmedizinischen Nachtbereit-
schaftsdienstes wochentags gefiithrt. Angedacht sind
Anderungen der Dienstzeiten sowie der Honorierung.
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Niedergelassene Arzte

KUF-Verhandlungen

Mit der KUF ist es gelungen, in mehreren Verhand-
lungsrunden die Riickerstattungstarife fiir den Zeit-
raum 1.1.2019 bis 31.12.2023 festzulegen.

Uberfiithrung des Pilotprojektes
»Therapie aktiv - IV Diabetes Tirol“ in
den Regelbetrieb — Abschluss einer
Gesamtvertraglichen Vereinbarung

Ende Janner konnte ein Honorarabschluss mit der
TGKK fir die Jahre 2019 und 2020 vereinbart werden.
Dieser beinhaltet:

Valorisierung:
Ab 112019 um +2,0%
Ab 112020 um +2,0%

Ab 1.1.2019 Fachlabore, Kleinlabor sowie Réntgenun-
kosten und Sonografietarife sowie Fallwertpauschalen
fur Kleinlabore um +1,0 %

Ab 1.1.2020 Rontgenunkosten und Sonografietarife
um 1,0 %

Allgemeine Strukturdinderungen:

Ab 172019 Erhéhung der Erstleistungspunkte um 1
Punkt (sprich: pro Patient gibt es im Quartal um ca.
EUR 1,00 mehr Honorar)

Ab 1.7.2019 wird der Zuschlag fir die eingehende
Untersuchung beiKindern vom 5. Lebensjahr auf das
6. Lebensjahr angehoben

Fachspezifische Strukturdnderungen:

Bei den Fachspezifischen Anderungen wurde versucht,
den Anliegen jeder Fachgruppe bestmoglich zu ent-
sprechen.

Zudem kam es im Zuge der Honorarverhandlungen
auch zu Anderungen im VU-Bereich:

Fir Internisten und Chirurgen:

Ab 1.1.2019: Anhebung des Tarifs und Neutextierung
der VU 04 ,Kolonoskopie ohne Polypektomie”von EUR
161,—auf EUR 240,—

Ab 1.1.2019: Einfithrung eines Zuschlags zur VUo4 fiir
,Polypektomie” von EUR 36,—

Fir Allgemeinmediziner und Gynédkologen:

Ab11.2019 Einflihrung einer neuen Position VU11 ,Bera-
tungen im Rahmen des BKFP“ in Hohe von EUR 3~
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Erlassung einer Verordnung betref-
fend den kassendrztlichen Wochen-
end- und Feiertagsdienst (§ 84 Abs 4
Z 7 ArzteG)

Der Verwaltungsgerichtshof hat anldsslich eines Falles
in der Steiermark Ende Janner entschieden, dass der
beschwerdefiihrende Arzt nicht zur Teilnahme am
Wochenendbereitschaftsdienst verpflichtet sei, da die
Arztekammer fir Steiermark keine Verordnung im
Sinne des § 84 Abs 4 Z 7 ArzteG erlassen habe. Laut
VwGH wire eine derartige Verordnung aber erforder-
lich gewesen, um daraus eine Verpflichtung gemaf3
den gesamtvertraglichen Bestimmungen ableiten zu
kénnen, und verweist dabei auf die Verordnung der
Kurie der niedergelassenen Arzte der Arztekammer
fr Oberosterreich.

Aufgrund dieser Entscheidung hat auch die Kurie der
niedergelassenen Arzte der Arztekammer fiir Tirol eine
entsprechende Verordnung erlassen.

Erstellung Konzept zur Neugestaltung
des kassenirztlichen Bereitschafts-
dienstes an Wochenenden und
Feiertagen in Tirol

Die Kurie der niedergelassenen Arzte Tirols hat eine
Arbeitsgruppe von Allgemeinmedizinern eingerich-
tet, um die drztlichen Wochenend- und Feiertags-
Bereitschaftsdienste zu evaluieren und auf zeitgema-
e Notwendigkeiten, Wohnortnidhe der Versorgung
und Akzeptanz innerhalb der Arzteschaft zu tiber-
prifen.

Dabei ging es nicht nur um die kurative drztliche
Versorgung, sondern auch um den Gemeindesani-
tatsdienst und andere drztliche Leistungen, die etwa
von der Exekutive nachgefragt werden. Der Arbeits-
gruppe gehorten Mitglieder der Kurienversammlung
niedergelassene Arzte wie auch weitere niedergelas-
sene Allgemeinmediziner aus allen Tiroler Bezirken
an. In einer schriftlichen Befragung wurden die
Hausdrzte mit Kassenvertragen wie auch die hau-
sarztlich tdtigen Wahldrzte einbezogen, um dem
neuen Konzept ein moglichst realitdtsnahes Bild der
derzeitigen Versorgung und zukinftiger Erfordernis-
se zugrunde zu legen. Ziel ist es, die Dienste so aus-
zurichten, dass sie den Versorgungsbediirfnissen der
Bevolkerung, aber auch den Méglichkeiten des drzt-
lichen Angebotes entsprechen.

Eckpunkte des Konzepts:

- Verringerung der Einsatzzeiten (Entfall der
Dienste zw. 22:00 und 07:00 Uhr); in Ibk-Stadt
zusdtzlich Ausdehnung auf Freitagnachmittag

- Die Honorartiberlegungen begriinden sich auf
einer mundlichen Zusage der TGKK, das bisherige
Finanzvolumen fir den Bereitschaftsdienst an
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Wochenenden und Feiertagen auch weiterhin zur
Verfligung zu stellen, und auf der Tatsache, dass
das Honorar in den Umfragen als nicht addquat
angesehen wurde. Auf Basis des Honorars fiir den
Wochenend- und Feiertagsdienst fir das Jahr
2020 wurde fur die verschiedenen
Einsatzvarianten ein Stundensatz ermittelt. Dieser
—im Konzept festgehaltene Stundensatz —
entspricht einer Erh6hung von ca. 60 %.

- Sprengelzusammenlegungen nur in einzelnen,
meist kleineren Sprengeln denkbar (temporér).

- Reduktion der Diensthaufigkeit (max. 3 pro
Quartal)

- Ubernahme weiterer (sprengeldrztlicher)
Tatigkeiten

- Generelle Offnung des kasseniarztlichen
Wochenend- und Feiertagsdienstes fiir Wahldrzte

Erstellung Konzept Allgemein-
medizinischer Wochentags-
Nachtbereitschaftsdienst

Ziel des Konzepts ist der Beibehalt und Ausbau des
,Allgemeinmedizinischen Wochentags-Nachtbereit-
schaftsdienstes” und dessen Uberfiihrung in den Re-
gelbetrieb samt Anpassung des Honorars.

Uber die zentrale Rufnummer 141 bei der Leitstelle
Tirolist in weiten Teilen Tirols ein diensthabender Arzt
far Allgemeinmedizin wohnortnahe von Montag bis
Freitag, jeweils in der Zeit von 19.00 Uhr bis 07.00 Uhr,
erreichbar.

Diese Leistung ist als primdrmedizinische Vorhal-
teleistung im Sinne einer hausidrztlichen Rund-um-
die-Uhr-Versorgung fiir dringliche und unaufschieb-
bare Fille, die keiner notédrztlichen Behandlung be-
durfen, zu verstehen. Als Einrichtung des niederge-
lassenen Versorgungsbereichs entspricht dieser Be-
reitschaftsdienst der Systematik des dsterreichischen
Gesundheitswesens, das eine ambulante Patienten-
versorgung durch niedergelassene Arzte vorsieht.
Damit ist dieser Bereitschaftsdienst auch eine Maf3-
nahme der Patientensteuerung zur Entlastung der
Spitalsambulanzen.

Die Kostentragung fiir den Nachtbereitschaftsdienst
erfolgt durch die Krankenversicherungstrager, den
Tiroler Gesundheitsfonds und das Land Tirol und
wurde 2011 mit € 2.265.000,~ pro Jahr limitiert. Der
tatsdchliche Kostenaufwand lag in den Jahren 2012 bis
2018 durchschnittlich bei € 1.325.440,—- pro Jahr.

Mit der telefonischen Gesundheitsberatung 1450, die
seit September 2019 in Tirol eingefiihrt wurde, sowie
mitdem Ausbau einer strukturierten palliativmedizi-
nischen Betreuung zuhause und in Pflegeheimen,
ergeben sich weitere Argumente fiir den Beibehalt und
den Ausbau des ,Allgemeinmedizinischen Wochen-
tags-Nachtbereitschaftsdienstes” und dessen Uberfiih-
rung in den Regelbetrieb.



Das Honorarpauschale des Nacht-Bereitschaftsdiens-
tesist seit 2011 bei € 160,-- je Nachtdienst und Sprengel
unverdndert. Eine angemessene Anpassung des Ho-
norars ist notwendig.

Beide Konzepte wurden sowohl dem Land als auch
der TGKK als Verhandlungsgrundlage iibermittelt.

Verlingerung des Projekts
»Allgemeinmedizinischer
Nachtbereitschaftsdienst”

Die Tiroler Gesundheitsplattform hat beschlossen,
das Projekt ,Allgemeinmedizinischer Wochen-
tags-Nachtbereitschaftsdienst’, welches bis 31.12.2019
befristet war, wiederum fiir ein weiteres Jahr, sohin bis
31.12.2020 zu verldngern.

Gleichzeitig hat die Gesundheitsplattform die Finan-
zierungspartner beauftragt, gemeinsam mit der
Arztekammer fur Tirol den IST-Stand der derzeitigen
Versorgungsangebote im allgemeinmedizinischen
Bereich zu erheben. Darauf basierend soll unter ex-
terner Projektbegleitung bis Ende 2020 eine tirolwei-
te Bedarfsanalyse sowie ein Planungsvorschlag zur
Reformierung des Allgemeindrztlichen Nachtbereit-
schaftsdienstes unter der Woche in allen Sprengeln
vorgenommen werden, um kinftig auch die erfor-
derliche Abdeckung der Tagesrandzeiten sicherzu-
stellen. Ein Konzept des Reformvorhabens ist der
Gesundheitsplattform unter Einbindung der Arzte-
kammer fir Tirol bis 30. Juni 2020 vorzulegen,
um zeitgerecht entscheiden zu kénnen, ob und in
welcher Form der Dienst fortgesetzt und finanziert
werden soll.

Primirversorgungseinheiten

Im Hinblick auf die Etablierung von Primdrversor-
gungseinheiten in Tirol werden regelméf3ig Gesprache
zwischen den interessierten Arzten, der Arztekammer
far Tirol, der Tiroler Gebietskrankenkasse und dem
Land Tirol gefiihrt.

Derzeit gibt es in Tirol noch keine Primédrversorgungs-
einheit gemaf den gesetzlichen Vorgaben (Primérver-
sorgungsgesetz 2017). Eine Primérversorgungseinheit
gemdf? Gesetz kann entweder in Form eines Primar-
versorgungs-Zentrums (Gruppenpraxis oder Ambu-
latorium) oder in Form eines Primarversorgungs-Netz-
werkes (z.B. Verein) errichtet werden. In einigen Tiroler
Regionen gibt es Arzte, die an der Errichtung einer
solchen Primérversorgungseinheit (in Form eines
Netzwerkes) interessiert sind.

Nach jahrelangen Verhandlungen hat sich die BKNA
im Frithjahr 2019 mit dem Hauptverband auf einen
Gesamtvertrag fir Primérversorgungseinheiten geei-
nigt. Die konkrete Ausgestaltung wird auf regionaler
Ebene verhandelt.
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Information der Mitglieder
zu den Kassenfusionen

TGKK zu OGK:

Mit 1. Janner 2020 tritt die Osterreichische Gesund-
heitskasse (OGK) an die Stelle der neun Gebietskran-
kenkassen (GKK). Die vorhandenen Vertrage bleiben
weiter im bisherigen ortlichen, qualitdts- und men-
genmifliigen Umfang bestehen und gehen automa-
tisch auf die OGK uber — die Rechte und Pflichten
dndern sich durch die Fusion somit nicht. Die ge-
wohnten Abrechnungsmodalitdten bleiben ebenfalls
unverdandert; ebenso die Ansprechpartner vor Ort.
Die SVB wird als § 2-Kasse ausscheiden und gemein-
sam mit der SVA zum neuen Triger SVS fusioniert.
Ein Osterreichweiter einheitlicher Leistungskatalog
unter Einbindung aller Bundesldnder und Fachgrup-
pen wurde von der Osterreichischen Arztekammer
erarbeitet.

Zusammenfithrung SVB mit SVA zur SVS

Die Tarife der vormaligen Sozialversicherung der
Bauern (SVB) werden schrittweise an die Tarife der SVA
herangefiihrt. Fur das Jahr 2020 werden 10 Mio. Euro
aufgewendet, um eine erste Punktewertanpassung
durchzufithren. Einige Abrechnungsbereiche (Punk-
tewerte) konnten damit bereits vollstdndig angepasst
werden. Der Honorarkatalog der SVA wird ab 1.1.2020
auch fur die Versicherten der SVB angewendet. Die
Punktewerte der beiden Versichertengruppen bleiben
vorerst — bis zur vollstdndigen Angleichung - jedoch
noch teilweise unterschiedlich hoch.

Zusammenfithrung BVA mit VAEB zur BVAEB

Die Honorarkataloge der BVA und der VAEB werden in
einem neuen gemeinsamen Katalog vereint und alle
Leistungen mit dem jeweils besten Tarif abgebildet (mit
Ausnahme der Labortarife — hier gilt BVA-Tarifniveau).

Start der telefonischen Gesundheits-
beratung 1450 am 2. September 2019

Am 2. September 2019 startete die telefonische Gesund-
heitsberatung ,Wenn's weh tut! 1450 nun auch in Tirol
(angesiedelt inder Leitstelle). Unter der Telefonnummer
1450 besteht fiir die Bevolkerung bei gesundheitlichen
Problemen die Moglichkeit, an sieben Tagen in der
Woche rund um die Uhr anzurufen. Die telefonische
Gesundheitsberatung ersetzt keine drztliche Behand-
lung und stellt keine Diagnose. Sie wird von diplomier-
tem Krankenpflegepersonal durchgefiihrt und ist ledig-
lich ein Wegweiser durch das Angebot an Gesundheits-
dienstleistern und erste Anlaufstelle bei neu aufgetre-
tenen oder akut gewordenen Beschwerden, die keinen
medizinischen Notfall darstellen.

Zu Beginn eines Telefonats werden zundchst einige
Stammdaten (wie Aufenthaltsort und Sozialversiche-
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rungsnummer) von den Anrufenden erhoben und ein
allfalliges Vorliegen eines akuten medizinischen Not-
falls gepruft. Liegt ein akuter medizinischer Notfall
vor, erfolgt die sofortige Entsendung des Rettungs-
dienstes. Wird ein medizinischer Notfall ausgeschlos-
sen, kommt es — basierend auf den vom Anrufer ge-
schilderten Symptomen — zu einem ausfithrlichen
Gespridch zwischen Anrufer und diplomiertem Kran-
kenpflegepersonal, in welchem das vorliegende Zu-
standsbild beurteilt wird. Die zustdndigen Mitarbeiter
inder Leitstelle Tirol werden von einem elektronischen
Expertensystem unterstiitzt. Anhand von mehr als
200 Fragebdumen werden gezielt schwerwiegende und
zeitkritische Krankheitsbilder identifiziert bzw. ausge-
schlossen und schlief’lich eine Empfehlung zur Art
und Dringlichkeit der weiteren Vorgangsweise gege-
ben. Abhdngig von Tageszeit und Aufenthaltsort wird
dann die weitere Versorgung geplant — dies geht von
der Empfehlung zur Konsultation des Hausarztes in-
nerhalb eines bestimmten Zeitraumes bis hin zur Fahrt
ins Krankenhaus. Auch eine Weiterleitung des Anrufers
auf die Telefonnummer 141 (Bereitschaftsdienst) ist
moglich.

Zur Qualitdtssicherung dieser Einrichtung sowie bei
Fragen des diplomierten Krankenpflegepersonals
stehen im Hintergrund den Mitarbeitern auch Arzte
fir Allgemeinmedizin zur Verfiigung. Dazu hat das
Land Tirol vorerst eine Kooperationsvereinbarung
mit Vorarlberg abgeschlossen: Die in der telefoni-
schen Gesundheitsberatung in Vorarlberg tatigen
Hintergrundérzte unterstiitzen auch die Mitarbeiter
in der Leitstelle Tirol. Die drztliche Leitung der tele-
fonischen Gesundheitsberatung hat vorerst der Ar-
beitsmediziner der Tiroler Landesverwaltung tiber-
nommen. Bund, Land und Sozialversicherungen
tragen die Kosten fiir diese neue Einrichtung.

Arztekammer fiir Tirol | Jahresbericht 2019

eKOS

Das elektronische Kommunikationsservice (eKOS)
umfasst die Ubermittlung und Bearbeitung von Uber-
weisungen, Zuweisungen und Verordnungen im
Rahmen eines digitalen elektronischen Prozesses und
hdtte im Jahr 2019 schrittweise eingefiihrt werden
sollen. Folgende Leistungsarten wiren gesamtvertrag-
lich von der Verwendungspflicht betroffen gewesen:
MR, CT, Knochendichtemessung, Humangenetische
Untersuchungen, Nuklearmedizinische Untersuchun-
gen, Rontgen, Sonografie, Rontgentherapie und kli-
nisch-psychologische Diagnostik.

Da es beziiglich eKOS immer noch zahlreiche Unklar-
heiten bzw. offene Punkte gibt, die eine friktionsfreie
Anwendung noch nicht moglich machen, ist das Sys-
tem noch nicht verpflichtend anzuwenden.

Bereitschaftsdienstordination
Innsbruck-Stadt

Nach einer langen Suche nach neuen, addquaten
Rdumlichkeiten fiir die Bereitschaftsdienstordination
Innsbruck-Stadt konnten diese in der Fallmerayer-
strafle 5 gefunden werden. Die Rdumlichkeiten wur-
den 2019 umgebaut und nahm der Bereitschafts-
dienst Innsbruck-Stadt den Betrieb in den neuen
Raumlichkeiten im Juni 2019 auf.

Anstellung Arzt bei Arzt

Die Moglichkeit der Anstellung von Arzten in Ordi-
nationen ist im Arztegesetz seit der Novelle im De-
zember 2018 nun explizit geregelt. Voraussetzung fir



eine Anstellung ist, dass der vertretene Arzt und der
vertretende Arzt berwiegend gleichzeitig in der
Ordinationsstétte drztlich tétig sind, wahrend regel-
mafige oder fallweise Vertretungen des Ordinations-
stdtteninhabers weiterhin als freiberufliche drztliche
Tatigkeit (Werkvertrag) zu qualifizieren sind.
Waéhrend es fiir Wahlédrzte keiner weiteren sozialversi-
cherungsrechtlichen Regelung fiir eine Anstellung von
Arzten bedarf, ist fur Kassenvertragsirzte eine gesamt-
vertragliche Regelung mit den Sozialversicherungstra-
gern notwendig, um die erbrachten Leistungen des
angestellten Arztes auch abrechnen zu kénnen.

Der Hauptverband der dsterreichischen Sozialversi-
cherungstrager und die Osterreichische Arztekam-
mer haben sich mit Wirksamkeit ab 1.10.2019 auf eine
gesamtvertragliche Vereinbarung verstandigt, die die
Bedingungen fiir die Anstellung von Arzten bei Arz-
ten gemifd Arztegesetz regelt.

Somit kénnen die vom angestellten Arzt erbrachten
Leistungen mit dem Versicherungstriager im selben
Ausmaf? abgerechnet werden, wie dies bei Erbringung
der Leistung durch den Vertragsarzt moglich wére. Die
Abrechnung der vertragsdrztlichen Leistungen gegen-
uber dem Versicherungstrdger erfolgt ausschliefllich
durch den Vertragsarzt selbst; der angestellte Arzt
erhdlt das zwischen ihm als Dienstnehmer und dem
Praxisinhaber als Dienstgeber vereinbarte Entgelt.
BeiInteresse eines Kassenvertragsarztes an einer Anstel-
lung eines Arztes ist ein entsprechender Antrag notwen-
dig. Die Anstellung setzt eine Genehmigung von Kammer
und OGK voraus. Details zur Honorierung, zu den Ordi-
nationszeiten usw. wurden mit der OGK abgestimmt.

Bearbeitung von Patientenbeschwer-
den im niedergelassenen Bereich

Im Jahr 2019 wurden tiber 130 schriftliche Patienten-
beschwerden von der Arztekammer fiir Tirol bearbei-
tet. Neben der schriftlichen Bearbeitung von Be-
schwerden wurden auch telefonisch Anfragen und
Beschwerden entgegengenommen, welche meist
gleich bereinigt werden konnten.

Kassenplanstellenausschreibungen
und -vergaben

Die Anzahl der Kassenplanstellen der

« § 2-Sozialversicherungstrager (TGKK, SVB)

« BVA (Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter)

« VAEB (Versicherungsanstalt fir Eisenbahnen und
Bergbau)

« SVA (Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen
Wirtschaft)

ist in einem Stellenplan festgelegt. Freie Stellen ge-
langen im Einvernehmen zwischen dem jeweiligen
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Sozialversicherungstrager und der Arztekammer fiir
Tirol auf der Homepage der Arztekammer fur Tirol
zur Ausschreibung. Die Vergabe der ausgeschriebe-
nen Stellen erfolgt nach dem zwischen den Kranken-
versicherungstriagern und der Arztekammer fiir Tirol
gesamtvertraglich vereinbarten Punkteschema. Das
Punkteschema wiederum beruht auf der vom Bun-
desminister fir soziale Sicherheit und Generationen
erlassenen Reihungskriterien-Verordnung.

Anzahl der ausgeschriebenen
§ 2-Kassenvertrige: 160

118x konnten die ausgeschriebenen Stellen mangels
Bewerber nicht vergeben werden, wobei dies 6fters
die gleichen Stellen betraf (erfolglose Ausschreibun-
gen im Bereich Allgemeinmedizin z.B.: Kufstein,
Kirchberg, Kitzbiihel, S6ll - jeweils 7 x erfolglos aus-
geschrieben, Landeck (2 Stellen) 4- bzw. 5x erfolglos,
Grén 7x ausgeschrieben;

erfolglose Ausschreibungen im fachdrztlichen Be-
reich: Augenheilkunde —Jenbach 3x und Landeck 7x,
Dermatologie —Reutte 7x, Gyndkologie Worgl 7x, HNO
—Innsbruck und Jenbach 7x, Kinder- und Jugendheil-
kunde — Innsbruck und St. Johann 7x, Psychiatrie/
Psychiatrie und Neurologie/Psychiatrie und Psycho-
therapeutische Medizin —Jenbach 7x).

Mit Stand 21.1.2020 sind folgende Stellen unbesetzt:
Arzte fur Allgemeinmedizin: Kirchberg, Kitzbiihel,
Kufstein, Soll und Landeck

Fachidrzte: Augenheilkunde Jenbach, Dermatologie
Reutte, Gyndkologie Worgl, HNO Innsbruck und Jen-
bach, Innere Medizin Hall, Kinder- und Jugendheil-
kunde Innsbruck, Worgl und St. Johann, Psychiatrie/
Psychiatrie und Neurologie/Psychiatrie und Psycho-
therapeutische Medizin Jenbach

Von den zugesprochenen § 2-Vertragen waren:
+ 19 Frauen,
- 21 Manner

- 21 Allgemeinmediziner
- 19 Facharzte

- 28 Wiederbesetzungen

- 11 Stellen wurden als Ubergabepraxen
ausgeschrieben

- 1 Stelle ist ein geteilter Vertrag

Anzahl der ausgeschriebenen und zugesprochenen
BVA-Kassenvertrage: 33

Anzahl der ausgeschriebenen und zugesprochenen
VAEB-Kassenvertrage: 31

Anzahl der ausgeschriebenen und zugesprochenen
SVA-Kassenvertrage: 31

Fur samtliche Stellenausschreibungen im Jahr 2019
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sind insgesamt 55 Bewerbungen eingelangt und von
der Abteilung Kurie niedergelassene Arzte gepriift
und nach dem geltenden Punkteschema berechnet
worden.

KUF-Verpflichtungserklirungen 36

Bei der Arztekammer fir Tirol haben sich 28 Arzte
fir eine derartige Verpflichtungserkldarung interes-
siert und diese sodann unterzeichnet.

KFA-Vertrag (Krankenfiirsorgeanstalt
der Bediensteten der
Stadt Wien):

31 Arzte haben im Jahr 2019 um einen Einzelvertrag
mit der KFA angesucht und in der Folge abgeschlossen.

Verpflichtungserkliarung fiir die
Behandlung Wehrpflichtiger nach
BVA-Tarifen:

26 Arzte haben eine derartige Verpflichtungserkla-
rung zur Behandlung Wehrpflichtiger im Jahr 2019
unterzeichnet.

Vorsorgeuntersuchungen der 6ster-
reichischen Sozialversicherung

Gemaf § 343a ASVG hat jeder freiberuflich tatige Arzt
Anspruch auf Abschluss eines Vorsorgeuntersu-
chungsvertrages.

Ein Vorsorgeuntersuchungsvertrag fiir das allgemei-
ne Programm fir Frauen und Mdnner ab dem 18.
Lebensjahr kann von niedergelassenen Arzten fiir
Allgemeinmedizin, Fachdrzten fir Innere Medizin
und Fachdrzten fir Lungenkrankheiten abgeschlos-
sen werden.

Ein Vorsorgeuntersuchungsvertrag fiir das Gynéko-
logische Programm fiir Frauen ab dem 18. Lebensjahr
kann von niedergelassenen Arzten fir Allgemeinme-
dizin und Fachérzten fur Frauenheilkunde und Ge-
burtshilfe abgeschlossen werden.

Anzahlder diesbeziiglichen Beratungsgesprache und
Vertragsabschlisse:

Allgemeines Programm: 12

Gynikologisches Programm: 5

Wahlarztrezepturbefugnis

Das Ansuchen von Wahldrzten um eine Rezepturbe-
fugnis fir die Versicherten der OGK sowie aller Son-
derkrankenversicherungstrager (SVS, BVAEB) ist Giber
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die Arztekammer fiir Tirol, Kurie der niedergelasse-
nen Arzte, zu stellen.
Anzahl der bearbeiteten Antrage im Jahr 2019: 32

Meldung: Gerite- und
Ausbildungsnachweise

Um ausgewdhlte Leistungen mit den Sozialversiche-
rungstragern (Kassenarzt) abrechnen zu konnen bzw.
um Patienten eine entsprechende Kostenrtickerstat-
tung zu ermoglichen (Wahlarzt), konnen niedergelas-
sene Arzte spezielle Ausbildungsnachweise, Geréte-
meldungen oder Diplome der Osterreichischen
Arztekammer an die Arztekammer fur Tirol, Kurie der
niedergelassenen Arzte, tibermitteln.

Im Jahr 2019 wurden tber 130 Qualifikations- und
Gerédtenachweise (Sonografie, EKG, Rontgen, Ergome-
trie, Echokardiografie, 24-h-Blutdruckmessung, Dip-
lome und weitere Gerdtenachweise) bearbeitet und
andie jeweils zustandigen Krankenversicherungstra-
ger weitergeleitet.

Osterreichweite Projekte

ARGE Kassen

Die Arbeitsgruppe ,ARGE Kassen“ besteht aus jeweils
einem oder mehreren Vertreter(n) jeder Landesérz-
tekammer und der Osterreichischen Arztekammer
und dient dem Erfahrungsaustausch sowie der dster-
reichweiten Abstimmung des niedergelassenen Be-
reiches. Darliber hinaus werden anldsslich der Treffen
auch immer wichtige aktuelle Themen aus dem
Kassenbereich diskutiert und bearbeitet. Im Jahr 2019
ist die Arbeitsgruppe zwolfmal zusammengekom-
men. Hauptthema im Jahre 2019 war der einheitliche
Leistungskatalog.

Referate

Referat fiir Hausapothekenfiihrende Arzte:
Anzahl der Hausapothekenvisitationen unter Teil-
nahme eines Kammervertreters: 11
Ansuchen/Bewilligungen um Hausapotheken: 6
Stellungnahmen der Arztekammer fiir Tirol zu Apo-
theken-Bereitschaftsdienstverfahren: 7

Ein Schwerpunkt des Referates stellte im Jahr 2019
die Umsetzung der Filschungssicherheitsrichtlinie
ftr Arzneimittel dar. In mehreren Rundschreiben und
einer Veranstaltung wurden die hausapothekenfih-
renden Arzte Uber die notwendigen Umsetzungs-
schritte informiert.



Publikationen

Die Abteilung Kurie der niedergelassenen Arzte stellt
den Kammermitgliedern Broschiiren und Informati-
onsmaterial fiir eine Vielzahl von Fragestellungen zur
Verfligung.

Samtliche Publikationen kénnen bei der Arztekam-
mer fir Tirol angefordert werden.

Broschiire: , Arztliche Titigkeit in Osterreich

- Anforderungen fiir die Eintragung in die
Arzteliste“

Die Aufnahme einer drztlichen Tatigkeit in Osterreich
erfordert die Eintragung in die bei der Osterreichi-
schen Arztekammer gefiihrte Arzteliste.

Die Arztekammer fiir Tirol hat diese Broschiire erar-
beitet, um einen Uberblick iiber die ersten Schritte,
die ein Arzt vor Aufnahme einer drztlichen Tatigkeit
in Osterreich setzen muss, zu geben.

Darin enthalten sind samtliche Informationen im
Hinblick auf die Ersteintragung in die Arzteliste so-
wohl als Arzt in Ausbildung (Turnusarzt) als auch als
Arzt fur Allgemeinmedizin oder Facharzt. Auch fur
Arzte, die eine Wiedereintragung in die Arzteliste
anstreben, enthilt die Broschiire wichtige Informati-
onen. Ferner werden auch die Sonderfille ,Tatigkeiten
als ausldndischer Arzt zu Studienzwecken gemaf3
§ 35 Arztegesetz” und ,Austibung des freien Dienst-
leistungsverkehrs gemaf § 37 Arztegesetz“ dargestellt.
Die Broschtre ist dartiber hinaus auch online auf
unserer Homepage abrufbar.

Mappe: , Der Weg zur Praxiseréffnung

iiber die Arztekammer fiir Tirol“

In dieser umfangreichen Mappe sind samtliche In-
formationen, welche im Zuge der Praxiseroffnung
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beachtet werden missen, zusammengefasst. Ferner
finden sich darin auch zahlreiche Formularmuster
zur Vorlage bei der Arztekammer.

Die Mappe ist in ausgedruckter Form oder auf einem
USB-Stick bzw. als Link bei der Arztekammer ftr Tirol
erhaltlich.

Broschiire: ,Praxisleitfaden fiir

Wahlirzte in Tirol“

Diese Broschtire bietet — insbesondere Wahldrzten —
Hilfestellung auf dem Weg in die eigene Praxis und
dient dartiber hinaus als hilfreiches Nachschlagwerk
fur schon niedergelassene Arzte.

L,2Informationsbroschiire fiir

niedergelassene Arzte zur Verrechnung

hiufiger auBervertraglicher Leistungen®

In dieser Aufstellung, welche online tiber die Home-
page der Arztekammer fiir Tirol abgerufen werden
kann, finden sich die aktuell gtltigen Tarife zur Ver-
rechnung von Leistungen, welche Arzte nicht von den
gesetzlichen Krankenversicherungstragern honoriert
werden, wie z. B. Unterbringungsuntersuchungen,
arztliche Leistungen nach dem Heimaufenthaltsge-
setz, kriminalpolizeiliche Leichenbeschau etc.

Broschiire: ,,Praxiszuriicklegung”

Neben der Praxisgrindung stellt auch die Praxiszu-
ricklegung einen wesentlichen Schritt im Leben eines
niedergelassenen Arztes dar, bei dem eine Reihe von
administrativen und rechtlichen Aspekten bertick-
sichtigt werden muissen. Die Broschtire , Praxiszuriick-
legung” gibt einen Uberblick tiber die wichtigsten
Schritte, die im Zuge der Beendigung der Praxistatig-
keit zu bertcksichtigen sind.
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Fortbildung

Dem drztegesetzlichen Auftrag, Fortbildungsveran-
staltungen zu organisieren und durchzufiithren
(§ 66 Abs. 2 Zif 17 ArzteG), kommt die Arztekammer
fir Tirol im Rahmen des Fortbildungsreferates nach.
Das Fortbildungsreferat kooperiert bei der Organisa-
tion fachspezifischer Fortbildungsmafinahmen mit
den jeweiligen Referaten, Fachgruppen und Kurien.
In die Organisation und Durchfiihrung von Fort-
bildungsveranstaltungen in den Bezirken sind die
Bezirksdrztevertreterlnnen eingebunden.

Die Ankiindigung der Fortbildungsveranstaltungen
erfolgt iber den monatlich erscheinenden Fort-
bildungsnewsletter, die Homepage der Arztekammer
fir Tirol und gegebenenfalls durch den postalischen
Versand der Ankiindigungen bzw. der Programme.
Finanziert werden die Fortbildungsmafinahmen aus
den Kammerbeitrdgen, in Einzelfdllen durch Teilnah-
megebilihren bzw. durch Sponsorbeitrage und Ein-
nahmen aus gelegentlich im Zusammenhang mit
Veranstaltungen durchgefiihrten Fachausstellungen.
Eine weitere Aufgabe des Fortbildungsreferates liegt
inder Approbation von Fortbildungsveranstaltungen
und der Bearbeitung der Antrdge auf Zuerkennung
des OAK-Fortbildungsdiploms.

Arztekammer fiir Tirol | Jahresbericht 2019

Tiroler Arztetage 2019

Die Tiroler Arztetage haben 2019 wieder mehr als
550 Kolleginnen und Kollegen sowie Arztassistentin-
nen besucht. Besonderer Dank gilt den 100 Referen-
tinnen und Referenten sowie Seminarleiterinnen und
Seminarleitern.

Zum wirtschaftlichen Erfolg der Arztetage tragt die
Fachausstellung bei, an der wieder tiber 50 Aussteller
teilgenommen haben. Der bei den Tiroler Arztetagen
erzielte Einnahmentiberschuss vermindert die von
der Arztekammer zu titigenden Aufwendungen fiir
die Fortbildungsveranstaltungen wahrend des Jahres.

»Fortbildungszentrum Arztekammer*

Mit dem Ludwig-Winkler-Saal, dem Seminarraum im
Stockl und dem kleinen Seminarraum im 5. Stock
verfligt die Arztekammer fiir Tirol tiber technisch
bestens ausgeristete Fortbildungsraumlichkeiten,
die imJahr 2019 fiir 70 ein- bzw. mehrtédgige Seminare,
Ausbildungskurse, Fortbildungsabende und Qualitéts-
zirkelsitzungen genutzt wurden.




Vom Fortbildungsreferat 2019
organisierte und durchgefiihrte
Veranstaltungen

Kongress

Tiroler Arztetage (zweitdgiger Seminarkongress fur
angestellte und niedergelassene Arztlnnen, UMIT
Hall, 27./28. September, 550 TeilnehmerInnen)

Seminare

- Notfall-Update (Refresher fiir NotarztInnen, zweita-
gige Veranstaltung, 75 TeilnehmerInnen)

« Praxisgrindungsseminar (eintagiges Seminar
flr Praxisgrinder, 28 TeilnehmerInnen)

- Psychoonkologisches Curriculum
(7 zweitdgige Module, 15 TeilnehmerInnen)

- Ausbildungskurse zu OAK-Diplomen

Fortbildungsveranstaltungen in den Bezirken
138 Fortbildungsabende in den Bezirken

zu diversen Themen

7 Bezirksarzteversammlungen (Fortbildung

zu berufsrechtlichen Themen)

Seminarraum im Stocklgebdude

Qualititszirkel
20 allgemeinmedizinische und fachidrztliche
Qualitatszirkel (94 Sitzungen)

Fortbildungsveranstaltungen diverser Referate
Referat fir klinische Priifungen, Ausbildungskurs
zum OAK-Diplom ,Klinischer Priifarzt”

(20 Teilnehmer)

Referat fir Palliativmedizin:

5 Fortbildungsveranstaltungen (Palliativforum)
Referat fir Suchtmedizin:

4 Fortbildungsveranstaltungen

Referat fr Schuldrzte: 4 Qualititszirkel, 1 Seminar

OAK-Fortbildungsdiplom

In Tirol verfiigen 2915 Arztinnen und Arzte
tber das OAK-Fortbildungsdiplom.

Im Jahr 2019 wurden 885 Antrage fur das
OAK-Fortbildungsdiplom bearbeitet.

OAK-Notarztdiplom
Im Jahr 2019 wurden 46 Notarztdiplome von
der OAK fur Tiroler Arztinnen angefordert.

Jahresbericht 2019 | Arztekammer fur Tirol
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Die Arztekammer versucht, ihre Mitglieder mit ihrer
internen Informationstatigkeit auf dem Laufenden
zu halten und dabei den Mittelweg zwischen Uber-
lagerung und Vorenthalten wichtiger Informationen
zu finden. Vor allem aber hat sich die Arztekammer
auch zum Ziel gesetzt, Medienbetreuung und
Medieninformation sehr gewissenhaft zu betreiben,
um damit den Journalisten die Moglichkeit der ob-
jektiven Berichterstattung zu liefern.

In gezielt angesetzten Pressekonferenzen und sorg-
faltig erarbeiteten Presseaussendungen erfolgt dieser
Kontakt zur Medienwelt. Auch hier versucht man, von
einer Uberhdufung Abstand zu nehmen, um dann,
wenn es wirklich wichtig ist, auch Gehor zu erhalten.

Medien der Arztekammer fiir Tirol

Mitteilungen der

Arztekammer fiir Tirol

Das Magazin der Arztekammer erscheint viermal
jahrlich und wird an 5150 ArztInnen und

114 Abonnenten verschickt.

Rundschreiben

Um die Kurienmitglieder tiber aktuelle Themen zu
informieren, werden Rundschreiben sowohl in
elektronischer als auch teilweise in gedruckter
Form versandt.

Homepage

(www.aektirol.at)

Die Website der Arztekammer fiir Tirol erscheint seit
2020 in einem neuen und modernen Design. Dabei
wurde nicht nur eine hocheffiziente Programmierung
im Hintergrund, sondern auch eine ibersichtliche
und aktuelle Informationsdarbietung erfolgreich
umgesetzt. Die Homepage informiert iber tagesak-
tuelle Themen und diverse Fragestellungen rund um
das Tiroler Gesundheitssystem. Im Downloadcenter
findet man neben unterschiedlichsten Formularen
auch relevante Gesetzestexte, Tarifempfehlungen,
Honorarordnungen, Mustervereinbarungen sowie
Vortragsunterlagen und vieles mehr.

»Gesundes Tirol extra -

arztliche Hilfe schnell gefunden®

Diese Broschtire mit den Adressen aller niedergelas-
senen ArztInnen und weiteren wichtigen Informati-
onen fur den Patienten entwickelte sich zu einem
,Renner" Bisher war jede Ausgabe (Auflage 15.000)

Arztekammer fiir Tirol | Jahresbericht 2019

Offentlichkeitsarbeit

innerhalb kiirzester Zeit vergriffen. Diese Broschiire
erscheint entsprechend iberarbeitet jahrlich.

,Informationsfolder“

Auch die Moglichkeit, mit Informationsfoldern
bestimmte Zielgruppen zu erreichen, wird genititzt.
Zum Beispiel: Informationsfolder fiir Maturanten
uber die Berufsaussichten als Arzt, Informationsfol-
der tiber die wahldrztliche Tdtigkeit etc.

Arztenetz Tirol“

Das ,Arztenetz Tirol“ ist auf der Homepage der Arz-
tekammer fir Tirol zu finden und bietet im Sinne der
Neuausrichtung und Starkung der Primédrversorgung
ein Netzwerk fir alle, die an der Patientenversorgung
mitwirken. Hausédrzte stellen dabei die Drehscheibe
der medizinischen Primérversorgung dar.

»,Landarzte-Homepage“

AufInitiative und nach Vorschlagen niedergelassener
Landirzte hat die Arztekammer fiir Tirol diese , Land-
drzte-Homepage"“ ins Netz gestellt. Tiroler Landarz-
tinnen und Landdrzte prisentieren sich dort und
laden zur Diskussion ein. Sie wollen mit ihrem Inter-
netauftritt auf die Bevolkerung, aber auch auf die
politischen Entscheidungstriager zugehen und sie mit
ihrem Berufsbild wie auch mit den speziellen Prob-
lemstellungen der Arztinnen und Arzte am Land
vertraut machen.

Arztek L
ammer fur Tirol

MITTEIL Ui

Www.aektirol.at
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Pressespiegel 2019

Der Pressespiegel fiir die Arztekammer fiir Tirol wird
von der APA Presseagentur tiber die Osterreichische
Arztekammer erstellt und wird tagesaktuell kam-
mer-intern online gestellt. Somit kann die Arztekam-
mer fir Tirol durch das Selektieren der Artikel tdglich
einen Pressespiegel erstellen, welcher fir die Tiroler
Gesundheitspolitik bzw. fur die Tiroler Arztekammer
relevant ist.

Zusatzlich werden die folgenden &sterreichischen
Printmedien samt ihren regionalen Mutationen be-
obachtet:

Burgenldndische Volkszeitung, Falter, Format, Furche,
Heute, Kleine Zeitung, Konsument, Krone, Kdrntner

Tageszeitung, Kurier, News, Niederdsterreichische
Nachrichten, NVB, Osterreich, Presse, Profil, Salzbur-
ger Nachrichten, Standard, Trend, Vorarlberger Nach-
richten, WirtschaftsBlatt, Wiener Zeitung.

Dadurch hat die Arztekammer fir Tirol einerseits
jeden Tag die aktuellsten Artikel online als Faksimile
griffbereit, die sie direkt betreffen, und andererseits
auch einen hervorragenden Uberblick Gber die Ge-
sundheitspolitik der anderen Bundesldnder.
Insgesamt wurden von 01.01.2019 bis 31.12.2019 798
Pressemeldungen, welche die Arztekammer fiir Tirol
betreffen, zur Verfigung gestellt. Betreffend ganz
Osterreich waren es 10.943 Artikel.

1%
Wiener Zeitung
1% .
Oberosterreichische 0%
Nachrichten Der Standard
2%
6% Die Presse 2%
Kleine Zeitung /// Kitzbiiheler Anzeiger

59%
Tiroler
Tageszeitung

20%
Kronenzeitung

2%

5%
ORF

T 2%

Osterreich
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Die wichtigsten Themen im Uberblick:

MONAT

TITEL

MEDIUM

Janner
Janner

Februar

Marz

Marz

Marz

April

April
April

April

Mai

Mai
Juni
Juli

August

August
September

September

September
September

September

Oktober
November
November

November

Dezember

Dezember

Arztekammer fordert liberaleres Kassen-System
Tirol Kliniken lehnen Reform der Arztearbeitszeit ab

Umkleidezeit bei Arzten gilt jetzt auch als Arbeitszeit

Gentigend Arzte — aber nur am Papier

Arztekammer gegen Schliefung von KH Natters

Bittere Pille: Kampf um arztliche Hausapotheke

Auch Tiroler Kasse klagt gegen Reform

Letzte Chance vor Impfpflicht
Arzte sehen SchliefSung in St. Johann als Gefahr

Arztekammer ist fiir Erhalt der Kinderabteilung

Krankenhaus Natters bleibt doch erhalten

Vier Dorfer verlangen Hausapotheke
Bereitschaftsdienst zog in die neuen Rdume ein
Streit um Hubschrauber in Osttirol

Neues Notarztsystem steht vor dem Aus

Kassenidrzte konnen selbst Arzte anstellen
,1450" wahlen statt gleich zum Arzt gehen

Medizin-Platze: Verdoppelung ist ,vollig falsch”

Kinder-Reha: Standort Wiesing fliegt fir viele durch
Kassenfusion: Vorerst keine Verbesserung”

Losung fiir Kostenstreit um Uberstellungsfliige

Kleiderordnung an der Klinik neu geregelt
Uni gegen ,Medical School”
Nach wie vor Suche nach Kassendrzten

Spitalsreform: Zukunft von LKH Natters weiter offen

Neue Kasse: Das andert sich in Tirol

Viele offene Fragen zur Kassenreform

34 % Arztekammer fiir Tirol | Jahresbericht 2019

tirol.orf.at
Tiroler Tageszeitung

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung,
Kurier

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung,
Kurier

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung,
Osterreich, tirol.orf.at

Tiroler Tageszeitung

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung,
Osterreich, Oberdsterreichische
Nachrichten, Der Standard

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung
tirol.orf.at

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung,
Osterreich

tirol.orf.at, Tiroler Tageszeitung, Kronen
Zeitung, Osterreich

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung
Tiroler Tageszeitung
tirol.orf.at

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung,
Kurier, Kleine Zeitung

tirol.orf.at
Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung,
Kleine Zeitung, Die Presse, Osterreich,
Wiener Zeitung

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung
tirol.orf.at

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung,
Kleine Zeitung

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung
Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung
tirol.orf.at

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung,
Kurier, Wiener Zeitung

Kronen Zeitung

tirol.orf.at
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Notfallordination ab nun im
Herzen von Innsbruck

Am Freitag werden die neue
in der Fallmerayerstrafie erdfinet -

Innsbruck - An jedem Wo-
chenende und jedem Feiertag
versehen in Innshruck EWEL
niedergelassene Arzte Bereit-
schaftsdienst. Dafiir bilrgt seit
Jahrzehnten ein eigenes Kura-
torium, bestehend aus Tiroler
Gehintskrankenkasse [TGEE),
Stadt, Land und Arztekammer.
Viele Jahre lang war die Be-
reitschaftsdienst-Ordination —
rumlich beengt — am Sillufer,
im Gebfude der Freiwilligen
Rettung, untergehrachi. Das
tndert sich nun: Morgen Frei-
tag erfolgt die feierliche Erfifi-
nung der neven, modernen
Riume in der Fallmerayersira-
Ee 5, also mitien im Stadtzen-
trum Ab 20 Uhr edebe die Or-
dination dann schon ihr erstes
Dienstwochenende.

Filr die Erstausstattung der
Ordination wurden ca. 65.000
Furp anfpewendet — davon
ibernimmt die Arztekammer
500, den Rest TGEE, Stadt
und Land. Den Umbau des
Gehlindes selbst finanzier-
te die Kammer, deren Wohl-
fahrisfionds das Hauos gehort.
Die Kosten fiir den Bereit-
schaftsdienst trigt zu 65% die
TCKK, 5% entfallen auf die
Stadt, 10% aufs Land Kinftig
werden sich diese Kosten auf
ca. 502000 Euro jahrich be-
lanfen — ein Plus von 26 %.

Doch der neue Standort bie-
e gine gaanREi\em‘\-’nmi-
len, die filr den Mehraufwand
sprachen, betont TGRE-Di-
rektor Amo Melitopulos: etwa
deutlich lingere Crdinations-
zeiten, barrierefreie, mit 125
m? wesentlich gréBere Riume
oder die zentrale Lage samt
optimaler Erreichbarkeit mit
s und Mihe zur Klinic

LDie Riume am Sillufer

entsprachen nicht mehr den
Bediirfuissen”, meint Arz-
tekammerprisident Artur
Wechselberger. 5o konmnte
dort jeweils nur ein Arzt einen
Patienten behandeln, phwohi
rwei im Dienst waren. Auch
ging ausreichende Wartezo-
ne Fir die Patienten fehite. In
der Fallmerayersiralie stehen
nun mwei separate Behand-
lungsrinme bereit, dazu ein
Anmelde- urd Wartebereich
sowie eigene Rube- und Auf-
enthaltsriume fiir die dienst-
habenden Arzte. Zu StoBzei-
ten steht diesen kilnftig eine
Ordinatisnsmitarbeiterin ad-
ministrativ zur Seite.

3017 wurden im Bereit-
schaftsdienst knapp 3200
_Falle” behandelr. Vor allem in

Tiroler Tageszeitung - 6. Juni 2019

Das erste uhﬂmﬂt!u\danah:ugm Freitag ab

Barelischaftsdienstes o der Falimerayerstrafie 5 (Bild) jhre Bewabhnangsprobe.

20

}Monaten mit vielen Feier- und
Brisckentagen werde die Not-
wendigkeit delich, sagt Me-
litopulos. Am neuven Standaort
rechnet er mit einer noch hi-
heren Frequenz. Gemeinsam
mit der von Stadt und Land
finanzierten allgemeinmedi-
zinischen Erstaufnahme im
Medizinzentnam Anichstrafie
%ei nun . ganzjihri und rund
um die Uhr eine lickenlnse
frptliche Versorgung” in Inns-
bruck gegeben.

Auch Vize-BM Franz X Gru-
her frent sich (iber eine ,un-
verzichthare” und zeitgemsdle
Versorgung der Innsbrucker
Ba Wie Melitopulos
und Wechselberger erwartet
et von der neuen, zentral ge-
legenen Bereitschaftsdienst-

n Riaume des drztlichen Bereitschaftsdienstes
mit mehr Platz fir die Patienten.

Uhr erleben die neuen Raumlichkelan des Arrtikchen

Faip: [oramy

Ordination auch eine weitere
Entlastung der Klinikambu-
lanzen: .Ein guter Hausarzt
reicht mekstens aus.”

Bei Haushesuchen, die im
Rahmen des .Funkbereit-
schaftsdienstes” iwie es offi-
ziell heikr) ebenfalls o leisten
sind, erhalten die Arzte {ibri-
gens weiterhin IInterstlitzong
vom Roten Krenz: Dieses stelit
ein Austo samt Fahrer, so dass
sich die Arzte ganz auf die Pa-
tientenversorgung konzent-
rieren kiinner.

Die Wochenend-Bereit-
schaft dauert jeweils von
Freitag, 20 Uhr, bis Montag, 7
Uhr, an Feiertagen vom Vor-
abend (20 1hr) bis pum Folge-
tag (7 Uhr. Telefon-Hotline:
05127 360006, (md, dd)
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,1450“ wihlen statt
gleich zum Arzt gehen

ersparen,
erhohter ten in Amhu.laq.aen aren,
P :f:ﬁf? oder ei- sondern auch die fﬁgl:n ent:
Kﬁrpertemﬁstm nicht gleich  lasten. 80 szze: Larloppm
nemWe*_spe‘Se“z September sind keine a.kute_ e, bel
ey ['dm*t n en der neuen 60 Prozent ist ;e{;ll:f e ir.
e I_.eltﬁ'utﬁ-m:itsnumrmar handlung migl Glz;mann for.
Tiroler,Ges h tt! 1450° ge- ner Salzburger, pmann der
et wie akuté—n gesund- Tiroler Gepm_t]s;léﬁ Rﬁndgang
ﬁf[nﬁéhf: Problemen geben gestern_beﬁe :e:s et o
lc;f};tl;mierte Krankenpflege- durch die

d
eit gehen laut Bern
personen tiglich rund um die Nf;gﬁzr, G%schﬁ[ts[ilhrer der

1bhst- :
b Empfﬂmouﬁg‘:?:l%rr;s;atju- Leitstelle Tirol, _8md'1:;3$1"l‘::
hEhdeunfn Hei:lre bekommt. sechs M}{ugfﬁf:ﬁ?ﬁngswenen
nen, wo m = . sich nac
el Bedarfwirg_el[n ettungs aus anderen Bundﬁisl}:zadt;;
wagen verstindig cesollnicht  aber auf bis zu 50 ;
Der Telefonservi lich steigern. (men

nur Patienten lange Wartezei-

201
Tiroler Tageszeitung —13. September 2019
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Aus fiir, LKH Natters:
Arztekammer sjeht

»Sch

nellschuss«

Tiroler ﬁrztekammprr.isident spricht von

*Kurzsichtigkeits

Gut eingespielte Einrichtung
soll filetiert und auf andere
Standorte verteilt” werden,
Tirel. Die von der schwars-

grinen landesre-giemngge-
plante SchlieBung des LEH
Natters lisst weiter die Wo-
gen hochgehen. Die Tirgler
Arztekammerspricht von gi.
nem  unverstindlichen
Schnellschuss®. Damic zoll
eing _gut eingespielte inter-
disziplinire Einrichtung fi-
letiert und aufverschiedens

Standorte verteilt werden”,

-Eskann nicht sein, dass rein

betriehsorganisatorische
und wirtschaftliche Uherle-
Fungen ausreichen, eing he-
wih.rreundchl'l.tigem.edizi-
nische Versorgungseinrich-

s, J
Die Gesundheitsnummer hilft bei

medizinischen Fragen.

tung des Landes zu schlie-
Ben®, sagt ArturWerhselber-
ger, Prasident der Arztekam-
mer.

Kurzsichtig. Das LKH Mat-
ters sei eine weit iiber das
Bundesland hinaus geschitz-
teund gesuchte Ein richtung
der medizinischen Spitzen-
klasse™. Die Mitarbeiter hit-
ten es nicht verdient, iber-
fallsartig* von derangedach-
ten Schliefung ihres Hauses
zu erfahren und in einer E-
Mailmite:iner,LapidarenAr—
beitsplatzgarantie® der ~tirol
kliniken® abgespeist zn wer-
den. Es sei ~kurzsichtig®, ans
organisatorischen (Therle-
gungen Betten, die durch Pa-
tientmnus]agerung\en in

Hallund Innsbruck frei wer-
den, mit Patienten aus dem
Krankenhaus Natters zu Fiil-
len.snhbchselherger. Medi-
zinische Uersumngxfrag‘en
miissten anderen Gesetzen
und differenzierteren (Ther-
legungen gerecht werden.
Dazu sei ein Iransparenter
Frozess zur Ohjektiv ierung
der Diskussion eine grundle-
gende Voraussetzung,

Plam. Das Land will, wis be-
richtet, mit dem . Regionalen
Strukturplan Gesundheit
2025" die Spitalsstrukturen
i.u:LLandret'urmieren.Zielisr
lawt OVP-Gesundheitslandes.
rat Bernhard Tila, die Kran-
kenhiuser zu entlasten und
die Kosten zy dimpfen.

Osterreich - 29. Mirz 2019

Foter: iStack
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Vier Dorfer verlangen Hausapotheke

Bei einer Versammlung in Pians machten zahl
soll um 200 Meter

\on Helmut Wenzel

Pians, Grins, Strengen, To-
badill - Monatelang war die
Arztpraxis in Plans verwaist.
Als der Allgemeinmedizi-
ner Bichard Antwi aus Gha-
na 2014 die Ordination wie-
der aufgesperrt hatte, war
die Ereichterung groB. .Ich

habe gewusst, dass ich eine
Patienten fragen

’ mich oft, warum
sie bei mir keine Medi-
kamente bekommen.*

Richard Antwi
(At in Pians)

praxis ohne Hausapotheke
ibernehme”, schilderte Ant-
wi am Dienstagabend im voll
besetzten Pianner Gemein-
desaal. Dort hatte Antwi mit
Bilrgermeister Harald Bonelli
sowie mitVertretern der Platt-
form ,Einarzigemeinde” zum
Infoabend eingeladen.

Laut Gesetz misste die Weg-
strecke vom Apothekenstand-
ort Landeck bis zur Arztpraxis
in Pians mindestens sechs Ki-
|ometer sein, damit Antwi ei-
ne Hausapotheke filhren darf.
.Es sind abet nur 5,8 Kilome-
ter*, klirte dey Bilrgermeister
auf. ,Wenn der Standort um
200 Meter verlegt wird, kiinnte
das Problem gelist werden.”

Antwi sieht Probleme und
Nachteile in Zusammenhang
mit der fehlenden Haus-
apotheke, ,Patienten fragen
mich, warum sie bei mir kei-
ne Medikamente bekommen.
tch kann sie nur auf die Poli-
tik verweisen.” Es gehe vor al-
jemumdieVersorgung dlterer
Patienten und Menschen mit
Mobilitatseinschrinkung. .Es
gibt auch Patienten, die mei-

I

in Plans (Bild), Grins, Strengen und Tobadil

ne Praxis meiden und dorthin
gehen, wo sie ihre Medika-
mente bekommen.” Er selbst
behandle pro Quartal 700 bis
/00 Patienten aus Strengen,
Grins, Pians und Tobadill.
Mit Hausapotheke wiren es
deutlich mehr, sagten die
Verireter der Plattform ,Ein-
arzigemeinde”. .Das bestii-
tigt uns die Statistik.”
Mehrfach kamen empir-

ist dex frgor wogen der fehlgnden Hausapothek groB.

reiche Bitrger ihrem Arger Luft. De
verlegt werden, um gesetzliche Vorgabe

te Reaktionen aus dem Saal,
Schimpfworte wie JFrech-
heit" fielen. ,Es ist milhsam,
wenn ich im Winter von To-
padill zuerst zum Pianney
Doktor fahre, dann mit den
Rezepten zZur Landecker
Apotheke muss. Dort muss
manchmal ein Medikament
erst bestellt werden. Das
heilt, ich muss am nichsten
Tag wieder nach Landeck”,

Forue Wans)

schilderte ein Bewohner aus
Tobadill. ,Die Kilometergren-
ze ist mehr als altimodisch, sie
ist ein Witz. Wir verlangen ei-
ne Hausapotheke", sagte ein
Teilnehmer lautstark. ,Das
Monopal der Apotheker ge-
hiict abgeschafft”, forderie
Alt-Bilrgermeister Alois Kolp,
aber die Politik ist dazu nichi
in der Lage.” Der Obmann

¢ Standort der Arztpraxis
1 fiir eine Hausapotheke zu erfuillen.

ses, GR Thomas Pichler, hilt
nichts davon, auf eine Geset-
zesdnderung im Parlament
zu warten: ,Vielmehy sollten
wir dem System ein Schnipp-
chen schlagen und den Arzt-
standort auf die Pianner H8-
he (Taleinfahrt ins Paznaun,
Anm.) verlegen.” Man werde
diese Miglichkeit im Rabmen
der Dorfentwicklung pritfen.
Mehrfach empfahlen die Red-
ner, National- und Bundesri-
te zu kontaktieren und Uber-
zeugungsarbeit filr die notige
Gesetzesinderung zu leis-
ten. Christine Handl, Obfrau
des drilichen Sozialvereins,
hoh hervor, die NR Gahr und
NR Pfurtscheller wilrden die
Hausapotheken-Forderung
bereits unferstilizen.

Dass es derartige Probleme
wie in Pians auch anderswo
in Tirol gebe, etwa in Lermoos
und Sélden, zeigte der Tulfer
Arztekammervertreter Klaus
Schweitzer auf. Er ist zustin-
dig filr das Hausapotheken-
Referat: Die beste Versorgung
am Land ist die Versorgung
aus einer Hand. Aber die Ge-
setzesiage steht leider nicht
auf unserer Seite.”

Die in Praxen gesammelten
Unterstiltzungsunterschrif-
ten filr eine Gesetzesidnde-
rung werde man rasch nach
Wien bringen, sagien die

des Infrastrukt hus-

JEinar inde”-Vermreter.

Tiroler Tageszeitung - 16. Mai 2019

Jahresbericht 2019 | Arztekammer fur Tirol

€

37



OFFENTLICHKEITSARBEIT

Kleiderordnung

an der Klinik

Arztekammer

fiir Erhalt von
Kinderabteilung

Arztekammer bekrittelt
zahlreiche offene Fragen rund
um die Spitalsreform und ortet
«Planungspolitische Kurzsichtigkeit*,

38
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Tiroler Tageszeitung — 27 Oktobe
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St Johann I T. - Als heo
denklich bezeichnet Artur
Wechselberger, Prisident der
Aretekammer fiir Tiral, die
Vorgange um die Geastal tung
des Regionalen Strukturplans
Gesundheit 2025 in einer Aus.
sendung.
Wer sich heim VorstoR des
Landes zur SchlieBung der
Sonderkrankenanstalt Nat-
ters und der Kinderabteilung
im Bezitkskrankenhaus 5t
Johann este, schliissige
und gepriifte Grinde erwar-
tet hatte, wurde rasch eines
Besseren belehrt, heiit es in
der Aussendung weiter. Stati
Sachargumenten bliehen sine
Unzahl offener Fragen: medi-
zinische, Gkonomische, bauli-
che, infrastrukturelle nnd per-
sonelle.

S—

, Der Verband
zeichnet fiir ein

burtenstation mit 700 Gebug-
ten pro Jahr den Erhalt der
ausgezeichnet funktionieren-
den padiatrischen Abteilung,
Ganz zu schweigen von dey
bundeslinderaberschreiten-
den Versorgung von Kindern
und Jugendlichen aus dem
angrenzenden Pinsgan.
Insgesamt 2000 stationdire
Fatienten und etwa 4000 am-
bulante Patientenkontakte
wiirden das Versorgunpsans-
mal der Abteilung belegen.
»Eine SchlieBung der Kinder-
abteilung im Krankenhaus 5,
Johann wiirde die facharztli.
che Versorgung von Kindern
und Jugendlichen in einer
ganzen Region vorsitzlich ge-
fahrden”, warnt der Vizeprd-
sident der Arziekammer far
Tirol, Klaus Kapelari, selhst
Oberarzt an der Kinderklinik
in Innsbruck, vor unitherleg-
ten Schnellschiissen,
wPlanungspolitische Kurz-
sichtigkeit® sicht der Vertreter

der Spitalsérzte in Tirol, Ku-
rienobmann Ludwig Gruher.
Ihm fehlt in der Diskussion
ginzlich der Blick auf die Aus-
bildung von Jungérztinnen

H‘i.rtst‘hafdichpmiﬁrge- und Jungirzien. ,Die Zer-

barendes Krankenhaus  schlagung von Versorgungs-
verintwortlich* strukturen in Matters und S,

Johann gefihrdet nachhaltig
Artur Wachselberger die Aushildung des allgemein-
{Arzm

BRIMMEDISSINENt) Fox ik medizinischen, lungendrzt-

lichen und kinderdrztlichan
Die Arztekammer stellt sich Machwuchses *

Kar hinter den Krankenhaus-
verband St. Johann, der den
Erhalt der Kinderahieilung

LR Bernhard Tilg bekriftig-

te gestern noch einmal: ,Nach
reiflicher Diskussion mit den

einstimmig fordert. . Schlief- Experten kann ich festhalten,
lich zeichnet der Verband Fir dass die Méglichkeit geschaf-

ein wirtschafilich positiv ge-
barendes Krankenhaus ver-

fen werden soll, die stationdre
bettenfiihrende Versnrgungs-

antwortlich. Somit zeht dort Einheilﬁi:ﬁnder-md]ugend—

- anders als bei den Tiral Klj-

heilkunde in St. fohann wei-

niken — nicht einmal das Ar- terrufithren, hei gleichzeitiger
Eument eines budgetiren Fortfithrung der Abteilung fir
Abgangs*, heilt esin der Pres- Kinder- nnd Jugendheilkunde
semeldung der Arztekammer. am Bezitkskrankenhaus Kuf.

Auch eine kinderdrzili-
che Uberversorgung lasst

stein. Das ist der derzeitige
Diskussionsstand auf Exper-

die Kammer als Begriindung  tenchene.” Mit dieser Lisung

nicht gelten. Stiinde doch nur
ein Kinderarzt mit Kassenver-
trigen fir den pesamiten Be-
zirk Kitzhithel zyr Verfiigung.
Zudem rechtfertige cine Ge.

sei eine optimale medizin.
sche Versorgung von Kindern
und Jugendlichen in den Be-
zirken Kitzhiihel und Kufstein
sichergestellt. (TT}

Tiroler Tageszeitung - 24. April 2019



PREISE UND AUSZEICHNUNGEN / SCHIEDSSTELLE IN ARZTHAFTPFLICHTFRAGEN

Wissenschaftliche Preise
und Auszeichnungen

Preis der Arztekammer fiir Tirol

Der Preis wird von der Arztekammer fur Tirol ver-
geben. Die Preissumme ist mit € 5000 dotiert. Mit
diesem Preis soll die Arbeit junger WissenschafterIn-
nen gefordert werden.

2019 wurden 12 Arbeiten fiir den Preis der Arzte-
kammer fir Tirol eingereicht.

Auszeichnungen von ArztInnen

Ehrungen

Einmal jahrlich 1adt die Arztekammer fir Tirol Kolle-
ginnen und Kollegen, deren berufliches oder auf3erbe-
rufliches Wirken mit einer Auszeichnung gewurdigt
wurde, zu einer Feierstunde ein. Im Rahmen dieser
Feierstunde werden auch die ,Paracelsusmedaillen fiir
langjdhrige vorbildliche Tatigkeit als Arzt” an jene
ArztInnen verliehen, die im laufenden Jahr ihre beruf-
liche Tatigkeit beendet haben.

Schiedsstelle In
Arzthaftpflichtfragen

Die Schiedsstelle in Arzthaftpflichtfragen ist eine
Einrichtung, die sich mit behaupteten Behandlungs-
fehlern von Patienten auseinandersetzt und diese
auflergerichtlich zu kldren versucht.

Die Kommission der Schiedsstelle besteht jeweils aus
einem juristischen Vorsitzenden, einem Stellvertreter
des juristischen Vorsitzenden und einem medizini-
schen Beisitzer, wobei dem Gremium 5 Mediziner aus
unterschiedlichen Fachgebieten zur Verfiigung stehen.

Im Jahr 2019 wurden 48 neue Antrdge eingebracht,
welche umgehend von der Kommission behandelt
wurden.

34 Falle der insgesamt 48 neuen Fille zur Uberpriifung,
ob ein Behandlungsfehler vorliegt, wurden gegen

Krankenanstalten in Tirol eingereicht, davon wurden
19 Patienten durch die Tiroler Patientenvertretung
(Einrichtung der Tiroler Landesregierung) vertreten.

22 Fille wurden gegen niedergelassene ArztInnen fur
Allgemeinmedizin und FachidrztInnen eingebracht,
wobei 8 Falle sowohl gegen Krankenanstalten in Tirol
alsauch gegen niedergelassene ArztInnen eingebracht
oder mehrere niedergelassene ArztInnen als Antrags-
gegner angegeben wurden.

Insgesamt traf sich die Kommission 41 Mal im Jahr
2019 zu nicht 6ffentlichen und 6ffentlichen Kommis-
sionssitzungen und behandelte dabei 109 Falle.
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DISZIPLINARKOMMISSION

Disziplinarkommission

Die bei der Arztekammer fiir Tirol
eingerichtete Disziplinarkommission
setzt sich wie folgt zusammen:

- Vorsitzender:

Senatsprdsident des OLG i R Dr. Walter KRABICHLER
- 1. Stellvertreter:

Richter des OLG Dr. Ernst WERUS
- 2. Stellvertreter:

Richter des OLG Dr. Klaus SCHRODER

- Disziplinaranwalt-Stellvertreter:
MMag. DDr. Fritz KRANER

- Untersuchungsfihrer:

Richter des OLG Dr. Thomas LECHNER
- Stellvertreter:

Richter des LG Dr. Andreas FLECKL

- Arztliche Beisitzer:
Dr. Harald OBERBAUER
MR DDr. Paul HOUGNON
- Stellvertreter:
OMR Dr. Fritz MEHNERT
MR Dr. Werner MOLL
Dr. Peter HUBER
Dr. Johanna KANTNER

2019 wurden insgesamt
29 Disziplinarfdlle verhandelt.
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SONSTIGE VERANSTALTUNGEN DER ARZTEKAMMER FUR TIROL

Veranstaltungen
der Arztekammer fur Tirol

Die Arztekammer fiar Tirol
erlaubt sich,

die Arztinnen und Arzte Tirols -
‘mit ihren Familien und Freunden

LUKASMESSE

Arztekammer fiir Tiro]

Lukasmesse
EINLA D
Em‘\UNG

mit i
ing
Bischof em. Dr. med. et Dr. theol. Klaus Kiing

cinzuladen

Die Lukasmesse wurde heuer am 12. Oktober 2019 in der
Kapelle des Sanatoriums Hochrum von Herrn Bischof em.
Dr. med. et Dr. theol. Klaus Kiing gehalten.

feiern Wir
Die Lukasmesse .
am Samstag 12. Oktober 2019: UM 17 :;z“m
n der Kapelle des Sanatoriums Ho

lechensltaﬁe M in R\m’:
Ib

I-UKASMESSE

Spatsommerfest
der Arztekammer fiir Tirol
¥ B __% 22

In diesem Jahr blieben wir thematisch im eigenen Land. f

Unter dem Motto »Wien, Wien, nur du allein ..« holten } ’n
. R | a) EINLAﬂUNG ZUM SPATSOMMEHFEST

wir das grofée Herz des kleinsten Bundeslandes nach Tirol :

und feierten gemeinsam ein Fest der Gem{tlichkeit und
Sinnesfreude. Gemafl dem Motto wurden die zahlreichen
Géste mit verschiedensten Spezialitdten der Wiener Kiiche

kulinarisch versorgt.
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SERVICESTELLE RECHT

Servicestelle Recht

Abteilung Wohlfahrtsfonds

Juristische Beratung und Betreuung sdmtlicher Abtei-
lungen sowie individuelle Rechtsberatung von Kam-

mermitgliedern beider Kurien

Tatigkeitsschwerpunkte fiir die
Kurie angestellte Arzte und die Kurie
niedergelassene Arzte

« Arbeitsrecht und Dienstrecht -
Individualberatung und Mitbetreuung von
Verfahren betreffend Rufbereitschaftsdienste an
einer Klinik des LKI, Wegfall von
Ambulanzgebtihren am BKH Schwaz,
Gehaltseinstufungen an der Medizinischen
Universitdt Innsbruck, Rechtsfragen zu
Sondervertragen etc.

- Teilnahme an der Information der Arztinnen und
Arzte an den Bezirkskrankenhdusern hinsichtlich
der Anderung des Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes (G-VBG -
Gehaltsschema Neu 2020) und Fragen im
Zusammenhang mit dessen Umsetzung

- Stellungnahmen zu Gesetzesvorhaben auf
Landes- und Bundesebene —u.a. Verhandlungen
und Stellungnahmen zu einer weiteren Novelle
des ArzteG 1998 inkl. Notérzte-Verordnung

- Arztliches Berufs- und Standesrecht, drztlicher
Tatigkeitsvorbehalt, Aufklarung, Schweigepflicht,
Dokumentation, Haftpflichtversicherung etc.

- Arztehaftung — Beratung von angestellten und
niedergelassenen ArztInnen

- Arztliches Gutachterwesen inkl. Honorierung

42 % Arztekammer fiir Tirol | Jahresbericht 2019

- Erarbeitung einer Novelle der Tiroler
Wohlfahrtsfonds-Satzung (Novelle Dezember 2019)

- Sozialversicherungsrechtliche Fragen — Beratung
zu Wahlrecht bzw. Mehrfachversicherung in der
Krankenversicherung, Themen des
Weiterarbeitens in der Pension, Probleme der
Abgrenzung zwischen (freien) Dienst- und
Werkvertragen

« Verhandlungen zum Rahmenversicherungsver-
trag der Arztekammer fiir Tirol (,Betriebsunter-
brechungsversicherung Merkur Tarif*)

- Vorbereitung von Bescheiden (Beschlissen) des
Verwaltungsausschusses und Information des
Verwaltungsausschusses zu letztinstanzlich
abgeschlossenen Verfahren

- Vorarbeiten im Rahmen der OAK (Referat
Wohlfahrtsfonds) zu einer ArzteG-Novelle
hinsichtlich Fragen der Migration von
Teilnehmern zwischen den Wohlfahrtsfonds

Vortragstitigkeit und Publikationen

- Tiroler Arztetage und Tiroler Zahnirztetag
(Praxiszuricklegungsseminar, Pension nach dem
ASVG, FSVG und GSVG)

- Vortrag Arztekammer-Juristensymposium Linz
(Kettenarbeitsvertrage im
Krankenanstaltenbereich)

- Artikel fiir das Mitteilungsblatt der Arztekammer
ftr Tirol



Servicestelle EDV

Regelmifige Tatigkeiten:

- Software-Updates der Serversysteme und der
Arbeitsstationen

« Backup

« laufende Dokumentation (Tagebticher, WIKI und
EDV-Handbiticher)

+ Angebot- und Bestellwesen

« Support bei Fremdprogrammen (DMS,
Zeiterfassung, Andromeda, BMD)

+ Auswertungen und Statistiken

- Lizenzverwaltung

+ Wartung und Weiterentwicklung der hauseigenen
Software (KIS; Standesfiihrung;
Auswerteprogramm; PrintManager; EventPro;
Fortbildungskalender; etc.)

- Hilfestellungen fiir Benutzer

+ Monitoring- und Logfileanalyse

- regelmifige Uberprifung der Ausfallsicherheit

+ Budgetplanung

Sicherheit

- unser Backupkonzept wurde auf die
angewachsene Datenmenge angepasst.
Auszulagernde Festplatten wurden dabei
passwortgeschiitzt und Berechtigungen
entsprechend eingeschrankt.

- Umsetzung der Strategie zu ,Emotet”, der grofiten
Gefahr im Internet:
» externe und interne Schulungen
» Erweiterung der Firewall durch Blockierung der

Botnet-Server

» Verschdrfung der Antivirus-Programme und der

System-Regeln (Policies)
» umfangreiche Systemupdates aller Gerdte
- Studie zu SEPPMail (Mailverschliisselung)
- Umsetzung einer WebApplicationFirewall und
eines WEBFilters

.

:

-Ine {

/

{
,

!

SERVICESTELLE EDV

Entwicklung & Konzeption
- HomepageNeu

» Abnabelung vom OAK-Portal

» Marktanalyse und Firmensuche

» Konzeption

» Hosting, Schnittstellen, Struktur und Design
» Arztsuche Neu

» Beftillung und Test der neuen Homepage

- Umsetzung der Satzungsnovelle-

Wohlfahrtsfonds 2020

- Virtualisierung — Konzeptionierung Replikationen
- Abrechnungsdatentriger fiir das BKH Schwaz
- eVGA-Erweiterung (angestellte Arzte und

Gruppenpraxen)

- Digitalisierung unserer Ordinationszeiten und

Adressen (Geokodierung)

Infrastruktur
- Einfihrung der neuen Telefonanlage

(Innovaphone 16st die 14-jdhrige KAPSCH ab)

- Erneuerung des Mailservers und Umsetzung des

Hyper-V-Konzeptes (weg vom Linux-Cluster)

- Aufbau eines Backbones zwischen den Server-

Switches

- Konzeptionierung fiir die EDV-Ausstattung

,Bereitschaftsdienst IBK"

- Aufbau eines Video-Konferenz-Systems
- Erneuerung der technischen Ausstattung unseres

Seminarraumes (LWS)

Personelles
- Mitarbeitersuche und Konzept ,Outsourcing”

Projekt-Mitarbeit
- Teilnahme an OAK-Projekten (STF, SEPPMail, TLS)
- Umsetzung des 1450-Projektes (Leitstelle Tirol)
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DAS KAMMERAMT DER ARZTEKAMMER FUR TIROL

_Das Kammeramt der
Arztekammer fur Tirol

PRASIDENT

Stabsstelle

KAMMERAMTSDIREKTOR interne
Revision

Abteilung Abteilung Abteilun Abteilung
Servicestelle Kurie der Kurie der rung Wohlfahrts- Servicestelle
. Wohlfahrts-
EDV angestellten niedergelas- fonds fonds Recht
Arzte senen Arzte Immobilien

Servicestelle
Rechnungs-
wesen

Beratung und Betreuung der Mitglieder
der Arztekammer fiir Tirol

Personliche Beratung

An den Arbeitstagen Montag bis Freitag werden je-
weils ca. 25 bis 30 Mitglieder, Patienten usw. person-
lich in den Radumen der Arztekammer beraten.
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Unsere Beratungszeiten

Personlich erreichen Sie uns Mo bis Fr von 8:00 bis
12:30 Uhr sowie Mi von 13:00 bis 17:00 Uhr. Sollte es
Thnen moglich sein, bitten wir Sie, einen Termin zu
vereinbaren. Telefonisch sind wir fir Sie von Mo bis
Do von 8:00 bis 17:00 Uhr und Fr von 8:00 bis 13:00
Uhr unter 0512/52058-0 erreichbar.

Anschrift: 6020 Innsbruck, Anichstrafde 7, 1. Stock
Tel. (0512) 52 0 58-0, Fax -130

kammer@aektirol.at, www.aektirol.at

Infopoint

Ausgabe von Formularen, Listen, ,Arzt im Dienst“-
Schildern, Broschiiren und Foldern, Auskiinfte tber
offentlichen Teil der Arzteliste, Entgegennahme von
amtlichen Anderungen bzw. Dokumenten und aus-
standigen Unterlagen, Erwerb OAK-Diplome, Klein-
anzeigen fur Mitteilungsblatt, Terminauskiinfte
Veranstaltungen, Honoraranfragen, EDV-Auswertun-
gen, Kassendrztlicher Wochenend- und Feiertags-
dienst, Funkbereitschaftsdienst IBK-Stadt, Praxisver-
tretungen, Flugreservierungen fir Funktiondre,
Mitgliederinformation, Poststelle

- Barbara ETZENBERGER
Tel. 0512/52058-132, Poststelle

« Tanja INDRA, Tel. 0512/52058-120, Infopoint und
Empfang, Schiedsstelle in Arzthaftpflichtfragen

- Valentina RISSBACHER, Tel. 0512/52058-119,
Infopoint und Empfang

Direktion

- Dr. Gunter ATZL, Tel. 0512/52058-122,
Kammeramtsdirektor

+ Mag. Markus MEYER, Tel. 0512/52058-185,
Interne Revision, Controlling und
Prozessmanagement

« Christa WOLF, Tel. 0512/52058-129,
Lohnverrechnung

+ Mag. (FH) Pia SCHIRMER, Tel. 0512/52058-188,
Direktion

DAS KAMMERAMT DER ARZTEKAMMER FUR TIROL

Abteilung Kurie der
niedergelassenen Arzte

Kurie der niedergelassenen Arzte, Standesfiihrung,
Offentlichkeitsarbeit, Notarztwesen, kassen- und
privatdrztliche Belange, Hausapotheken- und Medi-
kamentenangelegenheiten, kassendrztliche Wochen-
end- und Feiertagsdienste, Praxisvertretung, Veran-
staltungsorganisation

- Mag. Beate BARBIST, Tel. 0512/52058-142,
Abteilungsleiterin

- Daniela GARBER, Tel. 0512/52058-181,
Arzteliste, Standesfithrung

- Larissa JAIS, Tel. 0512/52058-124,
Arzteliste, Standesfithrung

- Vanessa KNOLZ, Lehrling, Tel. 0512/52058-153

- Michaela MOSER, Tel. 0512/52058-131,
Fachgruppen und Referatsbelange,
Veranstaltungen, Notarztwesen,
Offentlichkeitsarbeit, Prisidialsekretariat

- Mag. Reinhold PLANK, Tel. 0512/52058-149,
Beratung Praxiseroffnung,
Kassenstellenbewerbungen, Hausapotheken,
rechtliche Belange der Kurie der niedergelassenen
Arzte

- Barbara PRUGG, BEd, Tel. 0512/52058-182,
Arzteliste, Standesfithrung

- Mag. Mathias ROLLINGER, Tel. 0512/52058-150,
Fachgruppen und Referatsbelange,
Veranstaltungen, Notarztwesen,
Offentlichkeitsarbeit, rechtliche Belange der Kurie
der niedergelassenen Arzte

- Isabella SCHRANTZ, Tel. 0512/52058-141,
Kassenstellenbewerbungen, kassenirztliche
Belange, Bereitschaftsdienst, Praxisvertretung
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DAS KAMMERAMT DER ARZTEKAMMER FUR TIROL

Abteilung Kurie der
angestellten Arzte

Kurie der angestellten Arzte, Spitalsirztebelange,
postpromotionelle Ausbildung und Arztprifung,
Disziplinar- und Schlichtungswesen, Organisation
spezieller Projekte, Fortbildungsangelegenheiten,
OAK-Diplome und Zertifikate

+ Mag. Carmen FUCHS, Tel. 0512/52058-186,
Abteilungsleiterin

« Mag. Talita BONATO, Tel. 0512/52058-152,
Disziplinarwesen, Rechtliche Belange der Kurie
der angestellten Arzte, Aus- und Fortbildung

- Nina DURNBERGER, Tel. 0512/52058-183,
Aus- und Fortbildung, Diplome

- Gudrun SITZENFREY, Tel. 0512/52058-151,
Aus- und Fortbildung, Anerkennung
Ausbildungsstétten

Abteilung Wohlfahrtsfonds

Umlagen- und Beitragsangelegenheiten, Pensions-
und Leistungsverrechnung, Vermogensverwaltung,
Verwaltungsausschuss, Versicherungsrahmenvertrage

+ Mag. Markus SCHMARL, Tel. 0512/52058-163,
Abteilungsleiter

+ Mag. Lucas HOCHENEGGER, Tel. 0512/52058-165,
Abteilungsleiter-Stv,, Pensionsberechnungen,
Umlagen- und Beitragsangelegenheiten

+ Gundel KIENPOINTNER-ENNA,
Tel. 0512/52058-139, Pensionsberechnungen,
Krankenunterstiitzung

- Katharina KROSBACHER, Tel. 0512/52058-127,
Umlagen- und Beitragsangelegenheiten,
Krankenunterstiitzung

- Peter ZOHRER, Tel. 0512/52058-137,
Umlagen- und Beitragsvorschreibungen

Abteilung Wohlfahrtsfonds
- Immobilien

« Ing. Andreas GEISLER, Tel. 0512/52058-123,
Abteilungsleiter

« Mag. Elvira FALCH, Tel. 0512/52058-126,
Immobilienverwaltung

- Ulrike NACHTMANN, Tel. 0512/52058-125,
Buchhaltung

« Ing. Julia ROSAM, Tel. 0512/52058-145,
Immobilienverwaltung

+ Mag. Sebastian RIEDER, Tel. 0512/52058-128,
Immobilienverwaltung
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Servicestelle Recht

Alle Rechtsfragen, Mitgliederinformation, Begutach-
tung von Gesetzen, Verordnungen und EU-Rechtsakten,
rechtliche Unterstiitzung der anderen Abteilungen

- Mag. Christian FOGER, Tel. 0512/52058-148,
Abteilungsleiter

Servicestelle Rechnungswesen

- Daniela BRUGGER, Tel. 0512/52058-140,
Abteilungsleiterin, Buchhaltung,
Pensionsauszahlungen

- Sarah AUER, Tel. 0512/52058-162,
Buchhaltung

- Hannes WITTING, Tel. 0512/52058-143,
Buchhaltung

« Christa WOLF, Tel. 0512/52058-129,
Buchhaltung, Reisekosten

Servicestelle EDV

Ansprechstelle fur EDV-Belange, Entwicklung und
Wartung der eigenen Programme, Konzeption EDV-In-
frastruktur, Auswertungen und Statistiken,
Entwicklung und Wartung der Internet-Prasenz

- Konrad HELL, Tel. 0512/52058-146,
Abteilungsleiter

- Philipp RADI, BA, Tel. 0512/52058-42,
Projektmanagement
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